Szakképzési intézményi kozzétételi lista

1. A felvételi lehetoségekrol szolo tajékoztatot minden év oktoberében jelenteti
meg a fenntarté €s az a technikum, valamint a rendérség honlapjan jol lathatoan
kozzétételre kertil.

Az intézmény felvételi mutatoi
Tanév Jelentkezett Rendfr tiszthelyettes Ponthatar
szak felvett

2005/2006. 354 16 106 6 160
2006/2007. 438 16 173 16 120
2007/2008. 448 16 113 16 140
2008/20009. 374 16 182 16 101
2009/2010. 583 6 160 6 149
2010/2011. 765 16 201 16 180
2011/2012. 730 6 200 6 185
2012/2013. 476 16 110 16 193
2013/2014. 420 16 240 6 142
2014/2015. 420 16 200 6 144
2015/2016. 433 16 200 6 130
2016/2017. 405 16 207 16 148
61 16 32 16 (1,5 éves) 123
2017/2018. 219 16 128 16 (2 éves) 135
77 16 48 16 (1,5 éves) 126
2018/2019. 251 6 122 16 (2 éves) 143
40 6 20 6 (1,5 éves) 135

2019/2020.
019/2020 114 16 60 £6 (2 éves) 130
55 16 20 16 (1,5 éves) 135
2020/2021. 142 16 91 16 (2 éves) 130
94 16 39 16 (1,5 éves) 124
2021/2022. 111 16 62 16 (2 éves) 144
71 16 37 16 (1,5 éves) 131
2022/2023. 79 16 36 16 (2 éves) 150
98 16 58 16 (1,5 éves) 139
2023/2024. 74 16 45 £6 (2 éves) 155

2. A beiratkozasra meghatarozott ido, a fenntarté altal engedélyezett
osztalyok, csoportok szama

A kovetkez6 beiratkozasi id6szak a rendészetért felelds miniszter altal fenntartott
rendvédelmi technikumokba 2024.08.15-31.

(Jelenleg nem all rendelkezésre adat.)



3. Aszakképzési intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb
dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban egyiitt: dij) jogcimét és
mértékét, tovabba tanévenként, nevelési évenként az egy fore
megallapitott dijak mértékét, a fenntarto altal adhato
kedvezményeket, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is.

(Jelenleg nem all rendelkezésre adat.)

4., A fenntarté szakképzé intézmény munkajaval oOsszefiiggo
értékelésének nyilvanos megallapitasait és idejét, a koznevelési
alapfeladattal kapcsolatos — nyilvanos megallapitasokat tartalmazo -
vizsgalatok, ellenorzések felsorolasa, ideje, az Allami Szamvevédszék
ellenorzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellenorzések,
vizsgalatok nyilvanos megallapitasai.

A 2015. és 2021. évi zarszamadas kapcsan lefolytatott ellendrzés megallapitasai az

Allami Szamvevészék honlapjan megtekinthetok.



5. A szakképz6 intézmény nyitva tartasanak rendje, éves munkaterv
alapjan a nevelési évben (tanévben) tervezett jelentésebb
rendezvények, események idopontjai.

Az intézmény egész évben folvamatosan nvitva tart és iigyeleti, illetve portaszolgalatot

miikodtet.

Szorgalmi idészak:

Kezdete: 2023. szeptember 01.

Vége a végzos évfolyam szamara (kettd éves képzésben): 2024. majus 03.
Vége a végz0os évfolyam szdmara (masfél éves képzésben): 2024. januar 05.
Vége: 2023. junius 14.

Sziinetek:

Oszi sziinet: 2023. oktober 30-t6l november 03-ig.
Téli szlinet: 2023. december 21-t61 2024. januar 01-ig
Tavaszi sziinet: 2024. marcius 28-t6l aprilis 02-ig.

Agazati alapvizsga:
2023. november 07. 08.00 6ra

Szakmai vizsgak:
Interaktiv: 2023. oktdber 11. 09.00 6ra
Projektfeladat: 2023. oktober 11. 11.00 6ra

Interaktiv: 2024. februar 06. 09.00 6ra
Projektfeladat: 2024. februar 07-09.

Interaktiv: 2024. majus 31. 09.00 6ra
Projektfeladat: 2024. jinius 05-08.

Nyilt napok:
2023. november 23. (csiitortok)
2024. januar 16. (kedd)

Felvételi eljaras:

Jelentkezési hataridd: 2024. februar 16.

Iskolai felvételi: 2024. marcius - majus

Alkalmassagi vizsgalatok a renddrség teriileti szerveinél: 2024. majus — julius
Masodfoku vizsgalatok: 2024. julius hdnap

Felvételi dontés: 2024. jalius honaptol

Beiratkozas:
2024. augusztus 15-31-ig.



6. A pedagogiai-szakmai ellendrzés megallapitasai a személyes adatok
védelmére vonatkozo jogszabalyok megtartasaval.

1. A tanulas és tanitas/nevelés stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
Kiemelked6 teriiletek

Az iskola pedagogiai programjanak céljaival azonosul, munkdja soran az intézményi célok
megvaldsitasara torekszik. Tervezd munkdjaban és reflexioiban a tevékenység- és fejlesz-
téskozpontusag a meghatarozo. Hatékonyan miikddik egyiitt a kollégakkal és a szakmai
szervezetekkel. Munkajat tanul6 €s pedagogus kozpontisag, a fenntartoi igényeknek és a
leend6 munkaadoi elvarasoknak valdo megfelelés jellemzi. Az intézményi oktatdé munka
célja magas szakmai felkésziiltséggel €s hivatastudattal rendelkezd, végzett fiatalok kibo-
csatasa. Onmiivelés irdnti igénnyel, és a megszerzett tudasanyag fejlesztésére képes, erkol-
csi értékekkel rendelkezd szakemberek képzése. A tanitasi folyamat soran a tanulok szoci-
alis, anyanyelvi ¢s kommunikacios készségének megalapozasa ¢€s fejlesztése. Nagy hang-
sulyt fektet a tanulok tehetséggondozasara €s felzarkoztatasara. Szakmailag felkésziilt, el-
hivatott nevelGtestiilet szervezése, kelld pedagdgiai szabadsag biztositdsa. A szakmai és
modszertani munka segitése korszeri feltételrendszer biztositasaval. A munkaidén tali és a
munkakori leirdsba nem tartozo feladatvégzés honoralasa. Szakmai, tanulmanyi kirdndula-
sok rendszeres szervezése a neveldtestiilet szamara (tanévenként tobb). Kozvetlen és szer-
vezeti hierarchia szerinti kapcsolattartas. Nyitottsag, egymas iranti partneri, szakmai meg-
becstilés. Tanul6 és pedagdgus kdzpontiisag.
Fejlesztheto teriiletek

Rendészeti oktatds tananyagainak folyamatos nyomon kovetése. A gyakorlati képzésben
résztvevd partnerekkel, renddér-kapitanysdgokkal kapcsolat erdsitése. Az intézményben
1év0 iires statuszok betdltése szakmailag elismert személyekkel. Felndttképzésben rejlo le-
hetdségek kiaknazasa.

2. A valtozésok stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa
Kiemelked§ teriiletek

Mindségpolitika megfogalmazasa - pedagogus tovabbképzes, a tovabbképzési terv szerint.
Eletpalya modell- nem hivatasos allomany pedagégusok felkészitése, segitése a mindsitési
eljarasokban. Folyamatos, litemezett 6raldtogatas az ellendrzési terv szerint. Az intéz-
ménybe jelentkezd hallgatok mindségi valogatasa, palyaorientacid, toborzoi tevékenység,
rendészeti szakkozépiskoldkkal hatékony egyiittmiikodés. Tanuldi kreativitas fejlesztése,
képességekhez mérten a legmagasabb szintii tudassal rendelkezd hallgatok képzése. Uj ko-
vetelményekre fogékony pedagdgus kozosség kialakitasa. Demokratikus 1égkorben magas
szinvonalu oktatd - nevel6 munka folytatasa.

Fejlesztheto teriiletek

Toborzéas megszervezése, intézményi tanuldi 1étszamok szinten tartasa illetve novelése. In-
tézmény ismertségének novelése, hiszen a Dunantulon egyediili rendészeti tiszthelyettes
képzd hely az iskola.

3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

Kiemelked§ teriiletek
Magas szintli szakmai tudés €s elhivatottsdg. Empatikus vezetdi magatartas. A kozdsen

megfogalmazott célok és feladatok teljesiiléséhez kovetkezetes munka elvarasa a szervezeti
hierarchia minden tagjatol. Pénziigyi forrasok novelése és eredményes gazdalkodas. A fel-



adatok elvégzésének folyamatos ellendrzése, korrigalasa. Felelosségvallalas. Redlis onérté-
kelés. Szakmai elkotelezettségére a folyamatos fejlodés jellemzd, amit a tovabbképzéseken
¢s szakmai forumokon valo részvétel is bizonyit.

Fejlesztheto teriiletek

Belsé kommunikacio javitdsa. Hazai és nemzetkdzi szakmai kapcsolatok erdsitése.
4. Masok stratégiai vezetése €s operativ irdnyitasa
Kiemelked6 teriiletek

Szakmai, mddszertani munka segitése kulturalt és korszerti feltételrendszer biztositasaval.
IKT eszk6zok cseréje, bovitése. Pedagogusok, kollégak bevonésa a palyéazati tevékeny-
ségbe. Rendszeres neveldtestiileti értekezletek szervezése konkrét napirendi pontokkal és
elokészitd munkaval. Munkatervi feladatok meghatarozasa és megvalositasa. Kiadott fel-
adatok megvalositdsanak ellendrzése, sziikséges valtoztatasok koordinalasa. Hataridok be-
tartatasa.

Fejleszthet6 teriiletek

Az oktatds mddszertani megujitasa.
5. Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
Kiemelked6 teriiletek

Jogszabalyi hattér folyamatos nyomon kdvetése, sziikséges valtozasok bevezetése. Intéz-
ményi tanulolétszdm alakuldsanak elemzése, beiskolazasi marketing a 1étszam fenntartdsa
illetve novelése érdekében. Végzett hallgatok nyomon kdvetése, eredményességi vizsgalat.
Egylittmiikddés a szakmai partnerekkel, szervekkel és a fenntartoval Tanitdsi kdrnyezet fej-
lesztése. Hatékony gazdalkodas. Palyazati lehetéségek kihasznaldsa. Korabbi hagyoma-
nyok meg0rzése ¢és tovabbfejlesztése. Innovacios tevékenység.

Fejleszthet6 teriiletek — Nincs.

7. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
Hazirend

Szakmai Program

(Feltoltve kiilon dokumentumokban)



1. A betoltott munkakorok alapjan az oktatok iskolai végzettsége és

szakképzettsége
Oktatott tantargyak Létszam Iskolai végzettség Szakképesitések
Idegen nyelv 6 6 Egyetem Nyelvtanar
Foiskola
Téarsadalmi ismereteket 2 16 Egyetem Foldrajz-torténelem
oktatd szakos tanar
Muzeumpedagogia
szakiranyu szakos
pedagbgus
Pszichologus
Informatikai oktato 2 16 Foiskola Szamitastechnika szakos
tanar
Mérnok-informatikus
M¢érnoktanar
Testnevelést oktatd 2 6 Egyetem Kozépiskolai testneveld
tanar
Kosarlabda szakedz6
Féiskola Testneveld tanar
Szakmai elméleti tantargyat 27 16 Egyetem Jogasz
oktato Mérnoktanar
Fdiskola Renddr
Hataror
Neveldtanar
Szakmai gyakorlati tantargyat 6 6 Szakkozépiskola OKJ 52891202
az iskolaban oktat6 Renddr
OKJ 54 861 01
Rendor tiszthelyettes
Osszesen 45 £




2. A betoltott munkakorok alapjan a neveld és oktaté munkat segitok
szama, iskolai végzettsége és szakképzettsége

Segitok Létszam|Iskolai végzettség Szakképesités
[skolatitkar, 22 16 Egyetem Pedagogia
ligyintézd, gazdasagi Foiskola Uzemgazdasz
dolgozo6, munkaiigyi, Gimnazium Erettségi
személyzeti eldado, Fels6foku Mérlegképes konyveld, tb. ligyintézdi
igyviteli dolgozo és szaktanfolyam Pénziigyi, kozgazdasagi, konyveldi,
épkezeld, ligyintézo A e .
geP _ E-%Y Szakgimnazium tb. ligyintézdi, munkaiigyi
¢s-pedagogiai
szakértd
Miiszaki dolgozd 21 16 Egyetem Gépészmérnok, pedagdgiai
oktatas-technikus, Féiskola Altalanos orvos
kisegitd dolgozo S, o
g £0Z0, Gimnézium Mérnok
szamitogép kezeld és- ;
. Szakgimnéazium Erettségi
rendszerprogramozo,
konyvtaros technikus Miszerész, szamitastechnikai
és-asszisztens programozo, egészségiigyi
L réntgenasszisztens, rendor,
Szakmunkésképzo £
iskola hatarrendész szakképesités
Altalanos apolo, autdszereld,
villanyszereld, gépjarmiivezetd, kazanfiitd
vizvezetékszereld
Konyhai dolgozo, 17 £6 |Szakmunkasképzd Kereskedelmi és vendéglato ipari
¢tkeztetésben iskola Szakacs, husfeldolgozo, felszolgald
foglalkoztatott, egyéb 8 altalanos -
kiszolgalo
tevékenységet végzok
Osszesen 60 f6




3. Az orszagos mérés-értékelés eredményei, évenként feltiintetve

Az intézmény orszagos mérés-értékelésben nem vesz részt.

4. A tanulok le- és kimaradasaval, évfolyamismétlésével kapcsolatos adatok

Az intézményben az évismétlés kizart, a lemorzsolodas évfolyamonként valtozo szamot
mutat, a lemorzsolodasi okokkal egyiitt.

Lemorzsolodas okai %

Evfolvam Lemorzsolédas Egyéb
y % Tanulé kérelmére| S7€rz0désszegés, | (egészségiigyi ok,
feltételek hianya athelyezés,
sziineteltetés)
2005-2007. évfolyam 3% 1% 1% 1%
2006-2008. évfolyam 6% 2% 2% 2%
2007-2009. évfolyam 7% 3% 4% -
2008-2010. évfolyam 11% 5% 4% 2%
0,

2009-2011. évfolyam 5% 1% 2% 2%
2010-2012. évfolyam 8% 4% 2% 2%
2011-2013. évfolyam 8% 4% 3,5% 0,5%
2012-2014. évfolyam 13% 7% - 6%
2013-2015. évfolyam 18% 4% 2% 12%
2014-2016. évfolyam 12% 5% 1% 6%
2015-2017. évfolyam 11% 7% 1% 3%
2016-2018.évfolyam 13% 7% 3% 3%

- : 0
2017-2019.évfolyam 17% 13.5% 1% 2,5%

- A 0, 0, 0,
2018-2020.évfolyam 19% 15% 3% 1%
2019-2021. évfolyam 12% 10% 1% 1%

9 9 0 0
2020-2022. évfolyam 22% 9% % 4%
0, 0, 0 0,
2021-2023. évfolyam 16% 10% 1% 5%
. 15% 14% - 1%
2022-2024. éviolyam (nem lezart adat) | (nem lezart adat) | (nem lezart adat) | (nem lezart adat)
6% 5% 1% -

2023-2025. évfolyam

(nem lezart adat)

(nem lezart adat)

(nem lezart adat)

(nem lezart adat)




5. Kozépiskolakban — évenként feltiintetve — a szakmai vizsgak
atlageredményei

Az intézmény korabban renddr tiszthelyettes (a szakmairany megjelolésével) szakképesités
(54 861 01), jelenleg rendér tiszthelyettes (a szakmairany megjelolésével) szakképzettség (5
1032 18 03) megszerzésére készit fel, érettségire épild kettd éves, eldzetes ismeretek
beszamitasdval masfél éves szakmai oktatds keretében, csak szakképzési évfolyamokkal
miikddik. A végzettek a RENDORSEG allomanyéba keriilnek kinevezésre, mint
tiszthelyettesek.

Szakmai vizsgak atlageredményei
Tanév
Rendér tiszthelyettes Rendor tiszthelyettes | Rendor tiszthelyettes
(Kozrendvédelmi renddr) | (Hatarrendészeti rendor) | (Kozlekedési rendor)
2012/2013. 76% - 79%
2013/2014. 83% - -
2014/2015. 3,69 - -
2015/2016. - 3,95 -
2016/2017. 4,22 - -
2017/2018. 3,90 3,85 -
2018/2019. 3,99 4,25 -
2019/2020. 3,95 - -
2020/2021. 4,17 3,87 -
2021/2022. 4,20 - -
2022/2023. 4,19 - -

6. A tanoran kiviili egyéb foglalkozasok igénybevételének lehetosége

Az intézmény szervezésében mikodnek a szakkorok, de az oktatok egyénileg is szervezhetik
azt. Az iskolank olyan szakkordk inditasat tdmogatja, amelyek Osszefiiggésbe hozhatdk a

célrendszerben megfogalmazott elvek teljesiilésével.

Tamogatast élveznek azok a szakkorok, amelyek eldsegitik a tanuldk szakmai ismereteinek
tovabbi bdvitését, egy-egy teriileten specidlis tobblet ismeretek szerzését, vagy a megszerzett

ismeretek gyakorlati alkalmazasanak kiteljesedését. Ugyancsak tdmogathatok azon szakkorok,



amelyek a tanulok fizikai, szellemi, kulturdlis készségeit, képességeit segitenek fejleszteni,
hozzajarulnak személyiség fejlodésiikhoz, segitik egészséges ¢életviteli szokasaik kialakulasat.
7. A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai.

(Szakmai Program)

8. Az osztalyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje.

(Szakmai Program)



9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok 1étszama 2023/2024.

tanév
1/13. 5-os 2/14. 5-6s
szintii Osztaly szak szinti Osztaly szak
technikumi | 1étszama/f6 technikumi | l1étszama/f6
évfolyam évfolyam
rendér rendér
1 22 tiszthelyettes 1 15 tiszthelyettes
51032 18 03 51032 18 03
rendor rendor
2 18 tiszthelyettes 2 15 tiszthelyettes
51032 18 03 51032 18 03
3 3
(1’5 éves rendér (1,5 éves rendér
képzés eldzetes 20 tiszthelyettes |képzés el6zetes 18 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 | ismeretek 51032 18 03
beszamitasaval) beszamitasaval)
4 4
(1,5 éves rendor (1,5 éves rendor
képzés elézetes 19 tiszthelyettes |képzés eldzetes 14 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 | ismeretek 51032 18 03
beszamitasaval) beszamitasaval)
5
(1,5 éves rendér
képzés elozetes 18 tiszthelyettes
ismeretek 51032 18 03
beszamitasaval)
rendor rendor
OSSZESEN: 97 tiszthelyettes | OSZESEN: 62 tiszthelyettes
51032 18 03 51032 18 03




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok 1étszama 2022/2023.

tanév
1/13. 5-os 2/14. 5-6s
szintii Osztaly szak szinti Osztaly szak
technikumi | 1étszama/f6 technikumi | l1étszama/f6
évfolyam évfolyam
rendér rendér
1 18 tiszthelyettes 1 18 tiszthelyettes
51032 1803 51032 1803
rendor rendor
2 18 tiszthelyettes 2 17 tiszthelyettes
51032 1803 51032 1803
rendor
3 19 tiszthelyettes
51032 18 03
3 4
(1,5 éves rendor (1,5 éves rendor
képzés eldzetes 20 tiszthelyettes |képzés el6zetes 17 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 ismeretek 510321803
beszamitasaval) beszamitasaval)
4 5
(1,5 éves rendor (1,5 éves rendér
képzés eldzetes 17 tiszthelyettes |képzés elézetes 20 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 ismeretek 51032 18 03
beszamitasaval) beszamitasaval)
rendor rendor
OSSZESEN: 73 tiszthelyettes | OSZESEN: 91 tiszthelyettes
510321803 51032 1803




Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok létszama 2021/2022. tanév

1/13. 5-os 2/14. 5-6s
szintii Osztaly szak szinti Osztaly szak
technikumi | 1étszama/f6 technikumi | létszama/f6
évfolyam évfolyam
rendOr rendOr
1 18 tiszthelyettes 1 17 tiszthelyettes
51032 18 03 51032 1803
rendOr rendOr
2 21 tiszthelyettes 2 20 tiszthelyettes
51032 18 03 51032 18 03
rendor rendor
3 20 tiszthelyettes 3 23 tiszthelyettes
51032 18 03 51032 18 03
4
(1,5 éves rendOr rendOr
képzés elézetes 19 tiszthelyettes 4 17 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 51032 18 03
beszamitasaval)
5 5
(1,5 éves rendor (1,5 éves rendor
képzés elézetes 20 tiszthelyettes |képzés eldzetes 20 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 | ismeretek 51032 18 03
beszamitasaval) beszamitasaval)
rendor rendor
OSSZESEN: 98 tiszthelyettes | OSZESEN: 97 tiszthelyettes
510321803 51032 1803




Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok létszama 2020/2021. tanév

1/13. 5-os
szintii Osztaly 2/14. Osztaly
. . o ,, szak o . szak
technikumi | 1étszama/fo évfolyam 1étszama/fo
évfolyam
rendor rendor
1 21 tiszthelyettes 1 20 tiszthelyettes
51032 1803 54 861 01
rendor rendor
2 23 tiszthelyettes 2 11 tiszthelyettes
510321803 54 861 01
rendor rendor
3 23 tiszthelyettes 3 16 tiszthelyettes
51032 18 03 54 861 01
rend6r 4 rend6r
4 21 tiszthelyettes | (1,5 éves 19 tiszthelyettes
51032 18 03 képzés) 54 861 01
5
(1,5 éves rendor rendor
képzés elézetes 20 tiszthelyettes | 5 (S2) 19 tiszthelyettes
ismeretek 51032 18 03 54 861 01
beszamitasaval)
rendor
6 (S2) 23 tiszthelyettes
54 861 01
rendor
7(S2) 21 tiszthelyettes
54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 108 tiszthelyettes | OSZESEN: 129 tiszthelyettes
510321803 54 861 01




Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok létszama 2019/2020. tanév

4 1. (14. A
] I. (13)) ,Os%taly ) s7ak (14) ,Os?taly ) s7ak
évfolyam 1étszama/fo évfolyam | létszama/fo
rendOr rendor
1 22 tiszthelyettes 1 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
2 18 tiszthelyettes 2 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
renddr rendor
3 20 tiszthelyettes 3 27 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
4 rendor rendor
(1,5 éves 20 tiszthelyettes 4 25 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01 54 861 01
5 rendOr
(1,5 éves 20 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01
6 rendOr
(1,5 éves 18 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 80 tiszthelyettes | OSZESEN: 140 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok létszama 2018/2019. tanév

4 1. (14. A
] I. (13)) ,Os%taly ) s7ak (14) ,Os?taly ) s7ak
évfolyam 1étszama/fo évfolyam | létszama/fo
rendOr rendor
1 31 tiszthelyettes 1 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
2 30 tiszthelyettes 2 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
renddr rendor
3 30 tiszthelyettes 3 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
4 31 tiszthelyettes 4 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
5 rendOr rendOr
(1,5 éves 25 tiszthelyettes 5 18 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01 54 861 01
6 rendOr 6 rendOr
(1,5 éves 23 tiszthelyettes | (1,5 éves 27 tiszthelyettes
képzés) 5486101 | képzés) 54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 170 tiszthelyettes | OSZESEN: 142 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok létszama 2017/2018. tanév

4 1. (14. A
] I. (13)) ,Os%taly ) s7ak (14) ,Os?taly ) s7ak
évfolyam 1étszama/fo évfolyam | létszama/fo
rendOr rendor
1 26 tiszthelyettes 1 22 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
2 25 tiszthelyettes 2 21 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
renddr rendor
3 25 tiszthelyettes 3 26 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
4 26 tiszthelyettes 4 22 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
S 25 tiszthelyettes S 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
6 rendOr rendOr
(1,5 éves 32 tiszthelyettes 6 23 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01 54 861 01
rendOr
7 26 tiszthelyettes
54 861 01
rendOr
8 23 tiszthelyettes
54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 159 tiszthelyettes | OSZESEN: 188 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok létszama 2016/2017. tanév

. (13) Osztaly 1. (14 Osztaly
évfolyam | 1étszama/fé szak évfolyam | 1étszémalfs szak
rendor rendor
1 27 tiszthelyettes 1 21 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
2 24 tiszthelyettes 2 19 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
3 27 tiszthelyettes 3 23 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
4 25 tiszthelyettes 4 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
S 25 tiszthelyettes S 21 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
6 26 tiszthelyettes 6 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
7 28 tiszthelyettes 7 23 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
8 25 tiszthelyettes 8 23 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 207 tiszthelyettes | OSZESEN: 178 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok létszama 2015/2016. tanév

. Osztaly . Osztaly
I. évfolyam létszama/fé szak II. évfolyam létszama/fé szak
rendOr rendOr
1 25 tiszthelyettes 1 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
2 24 tiszthelyettes 2 22 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
3 24 tiszthelyettes 3 20 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
4 25 tiszthelyettes 4 23 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
S 25 tiszthelyettes S 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
6 25 tiszthelyettes 6 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
7 25 tiszthelyettes 7 20 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendér rendor
8 27 tiszthelyettes 8 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 200 tiszthelyettes | OSZESEN: 181 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok létszama 2014/2015. tanév

. Osztaly . Osztaly
I. évfolyam létszama/fé szak II. évfolyam létszama/fé szak
rendOr rendOr
1 25 tiszthelyettes 1 27 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
2 25 tiszthelyettes 2 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
3 25 tiszthelyettes 3 26 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
4 25 tiszthelyettes 4 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
S 25 tiszthelyettes S 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
6 25 tiszthelyettes 6 26 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
7 25 tiszthelyettes 7 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendér rendor
8 25 tiszthelyettes 8 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor
- - - 9 24 tiszthelyettes
54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 200 tiszthelyettes | OSZESEN: 227 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulok létszama 2013/2014.

tanév
. Osztaly . Osztaly
I. évfolyam létszama/fo szak I1. évfolyam létszama/f6 szak
rendor kozrendvédelmi
1 27 tiszthelyettes 1 27 rendér elagazas
54 861 01 52 861 06 0010 52 02
rendér kozrendvédelmi
2 27 . 2 28 rendor elagazas
“;ﬂ%i’%‘fs 52 861 06 0010 52 02
rendér kozrendvédelmi
3 27 . 3 21 rendor elagazas
t';ﬂ%i’%‘fs 52 861 06 0010 52 02
rendér kozrendvédelmi
4 26 . 4 27 rendor elagazas
t';ﬂ%i’%‘fs 52 861 06 0010 52 02
rendor
5 27 tiszthelyettes
54 861 01
rendor
6 28 tiszthelyettes
54 861 01
renddr
7 27 tiszthelyettes ) ) )
54 861 01
renddr
8 26 tiszthelyettes ) ) )
54 861 01
renddr
9 25 tiszthelyettes ) ) )
54 861 01
) rendér ) KOZRENDVEDELMI
OSSZESEN: 240 tiszthelyettesy OSZESEN: 103 RENDOR ELAGAZAS
54 81 01 52 861 06 0010 52 02







