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A KORMENDI RENDVEDELMI TECHNIKUM
IGAZGATOJANAK
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a Technikum belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi Szabalyzata kiadasara

Az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII.
torvény ( a tovabbiakban: Infotv. ) 25/A. § (3) bekezdése alapjan, figyelemmel a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatélyon kiviil helyezésérél sz6lé Eurdpai
Parlament €és az Eurépai Unido Tanacsa 2016/679 szdmu rendelet 24. cikkében (a
tovdbbiakban: altalanos adatvédelmi rendelet) foglaltakra, a Kormendi Rendvédelmi
Technikum bels6 adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatardl kiadom az alabbi

intézkedést:

1. Az intézkedés hatilya kiterjed a Technikum allandé és tanuldi, valamint a képzésre
vezeényelt allomanyara.

2. A Technikum belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi tevékenységét a jelen intézkedés
mellékletét képezd belso adatvédelmi és adatbiztonsagi Szabalyzat tartalmazza.

3. Ezazintézkedés a kiadds napjan lép hatélyba-¢s visszavonasig hatdlyos.

’
et
% Bie 7:’&{ ’

{ 0in -‘\
—NNED TN \
ollosi Gabor 1. ezred;:s
rendOrseégi fotanacsos

igazgatd



Késziilt: egy példanyban.

Egy példany: egy lap.+ tizenkettd lap melléklet
Készitette: Andor Lasz16 r. alezredes. tel: 6112
E. iton tovabbitva: tizenkettd példanyban.
Kapjak: eloszto szerint.

Gépelte: Andor Laszlo r. alezredes

ITSZ: 0101 NS-15L



1L\ na,
melléklet ./ \ WA szami KRVT IG. Intézkedéshez

' L fejezet
Altalanos rendelkezések

L. A Kormendi Rendvédelmi Technikum adatvédelmi, adatbiztonsdgi szabalyzatanak (a
tovabbiakban: Szabdlyzat) célja, hogy a Kormendi Rendvédelmi Technikum (a
tovébbiakban: tanintézet) tevékenysége soran a személyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog
érvényesiilésének biztositsa, illetve a tanintézet altal kezelt személyes adatok jogosulatlan
felhasznalasanak megakadalyozasa érdekében meghatdrozza a személyes adatok kezelése
soran iranyadd adatvédelmi és adatbiztonsagi el6irasokat.

2 A Szabdlyzat hatdlya kiterjed a tanintézet valamennyi szervezeti egységére és teljes
személyi dllomanyara és az altaluk végrehajtott adatkezelésekre.

3. Az elektronikusan kezelt adatokra a tanintézet Informatikai Biztonsagi Szabalyzatat is
alkalmazni kell.

4. A tanintézet kezelésében 1év0 kozérdekli adatok és kozérdekbdl nyilvanos adatok
elektronikus  kozzétételét €rint6 kotelezettségek meghatarozasardl kiilon szabélyzat
rendelkezik.

S A kozerdekl bejelentések és panaszokra vonatkozd szabéalyokrol kiilén szabélyzat
rendelkezik.

6. A Szabalyzat elkészitése és sziikség szerinti modositasa a titkarsagi osztalyvezetének, mint
a tanintézet adatvédelmi tisztviseldjének (a tovabbiakban: adatvédelmi tisztviseld) feladata.

7. A Szabalyzatban elGirtak betartatasaért feladat-és hataskorében minden szervezeti
egysegvezeto - a szervezeti egység adatvédelmi felelése ttjan — felelds.

8 A tanintézet személyi alloménya feladatai ellatasa soran, az ltalanos adatvédelmi rendelet
hatalya ala tartozd személyes adatot az altalanos adatvédelmi rendelet TII. — V. fejezet
rendelkezései, tovabba jogszabaly, igy killondsen, az Infotv. és az egyes, az adatkezelésre
vonatkozo dgazati torvények eldirasainak figyelembevételével, illetve az érintett fél el6zetes
tajékoztatasat kovetd egyértelmi hozzajaruldsa alapjan, az adatvédelemre vonatkozd
alapelvek tiszteletben tartasaval kezelhet.

] I1. fejezet
Ertelmezo rendelkezések

9. A Szabalyzat alkalmazésa soran az altalanos adatvédelmi rendelet 4. cikkében és az
Infotv. 3. §-dban meghatarozott fogalmak az iranyaddak. Tovabba:

a) adatbiztonsag: a személyes adatok jogosulatlan kezelése elleni szervezési, technikai
megoldasok, valamint eljarasi szabalyok Osszessége, az adatkezelés azon éllapota, amelyben
a kockdzati tényezSket — és ezaltal a fenyegetettséget — szervezési, miiszaki megoldasok és
intézkedések minimalisra csokkentik;

b) adatgazda: az adatkezeld szerv vezetdje, aki az adott adatkezelésre dontési jogosultsaggal
rendelkezik;



¢) adatvédelem: az érintett informaciés onrendelkezési joganak érvényre juttatdsa érdekeben
a személyes adatok kezelésének normativ szabéalyozasa

d) informaciés 6nrendelkezési jog: az Alaptérvény VI. cikkében biztositott személyes adatok

védelméhez valé jognak az a tartalma, hogy mindenki maga rendelkezik személyes adatainak

feltarasardl és felhasznalasarol.

I1L. fejezet
A személyes adatok kezelésének alapelvei, az adatkezelés jogalapja és altalanos
feltételei

10. Célhoz kotottség elvének érvényesiilése érdekében személyes adat kizardlag
meghatdrozott célbol, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd. Az
adatkezelésnek minden szakaszidban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak.

11. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvalosulasahoz
sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

12 Az adatok mindségének kovetelménye azt jelenti, hogy az adatok felvételének és
kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

13. Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és — ha az
adatkezelés céljara tekintettel szilkséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az erintettet
csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

14. Személyes adat akkor kezelhetd, ha

a) az , az adatkezel® torvényben meghatéarozott feladatainak ellatasahoz feltétleniil sziikséges
és az érintett a személyes adatok kezelés¢hez kifejezetten hozzajarult

b) azt torvény vagy — torvény felhatalmazasa alapjan, az abban meghatérozott korben,
kiilonleges adatnak vagy biiniigyi személyes adatnak nem mindsiilé adat esetén — helyi
onkorméanyzat rendelete kozérdeken alapuld célbol elrendeli. Kotelezd adatkezelés eseten a
kezelendd adatok fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetdségét, az
adatkezelés id6tartamat, valamint az adatkezel6 személyét az adatkezelést elrendeld torveny,
illetve 6nkormanyzati rendelet hatarozza meg

¢) az az érintett vagy mas személy létfontossagi érdekeinek védelméhez, valamint a
személyek életét, testi épségét vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély elharitasahoz vagy
megel6zéséhez szilkséges és azzal aranyos vagy

d) a személyes adatot az érintett kifejezetten nyilvanossagra hozta és az az adatkezeles
céljanak megvaldsulaséhoz sziikséges €s aranyos

15 A 14. pont b) pontjaban, a kiilonleges adat Infotv. 5. § (2) bekezdés b) pontjaban
meghatérozott, valamint az altaldnos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) és e)
pontjdban (a tovabbiakban: kitelezé adatkezelés) meghatdrozott adatkezelés esetén a
kezelendd adatok fajtéit, az adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetdseget, az
adatkezel$ személyét, valamint az adatkezelés id6tartamat vagy sziikségessége idGszakos
feliilvizsgalatat az adatkezelést elrendel torvény, illetve dnkorméanyzati rendelet hatarozza
meg.

16. Ha az adatkezelés id6tartamat vagy sziikségessége id6szakos feliilvizsgalatat torvény
vagy az Europai Unio kotelezd jogi aktusa nem hatrozza meg, az adatkezeld az adatkezelés
megkezdésétdl szamitott haromévente feliilvizsgalja, hogy az éltala kezelt személyes adat
kezelése az adatkezelés céljanak megvaldsuldsdhoz szikséges-e. Ezen feliilvizsgalat
koriilményeit és eredményét az adatkezelének dokumentdlnia kell. A dokumentaciot a
jogszabélyokban meghatéarozott id6pontig meg kell Srizni.



IV. fejezet
Az érintett el6zetes tijékoztatisanak és a személyes adat hozzaférésének
kévetelménye

17. Elbzetes tajékoztatasi kotelezettség korében az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt
kdzdlni kell, hogy az adatkezelés hozzajarulason alapul vagy kotelezd.

18. Az ¢érintett szdmara az adatkezelési miiveletek megkezdését megel6zen vagy legkésibb
az els6 adatkezelési milivelet megkezdését kovetéen haladéktalanul hozzaférhetévé kell tenni
az adatkezel6 megnevezését és elérhetGségét, adatvédelmi tisztviseld elérhetdségét, tervezett
adatkezelés céljat, az érintettet - az altaldnos adatvédelmi rendelet és az Infotv. alapjan -
megilletd jogokat, valamint azok érvényesitése modjanak ismertetését.

19. Az ¢érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmiien és részletesen tdjékoztatni
kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrSl. (Az adatkezelés célja, jogalapja,
adatkezelésre, adatfeldolgozasra jogosult személy, adatkezelés id6tartama.)

20. Ezen feliil a tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira
(clOzetes tajékoztataskérési-, hozzaférési-, helyesbitési-, korlatozasi-, torléskezdeményezési)
¢s jogorvoslati lehet6ségeire (hatosagi €s birdsagi jogérvényesités utja) is.

21. Ha az ¢érintettek személyes tdjékoztatasa lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jama, a
tajékoztatds megtorténhet az Infotv. 20. § (4) bekezdésében meghatarozott adatkezelési
tajékoztato nyilvanossagra hozatalaval is.

V. fejezet
Adatvédelmi feladatok

22. A tanintézet igazgatdja felel0s:

a) a tanintezet altal kezelt személyes adatok védelméhez - az adatkezelés jogszerliségének
biztositdsa érdekében az adatkezelés Osszes koriilményéhez, igy kiilondsen céljahoz, valamint
az ¢rintettek alapvet6 jogainak érvényesiiléséhez, - az adatkezelés altal fenyegetd
kockazatokhoz igazodé miiszaki és szervezési feltételek biztositasat célzé intézkedések
megtételéért

b) a tanintézet személyi allomanyanak adatvédelmi oktatasaért

¢) a tanintézet adatvédelmi tevékenységének rendszeres ellenérzéséért

d) az ellendrzés sordn esetlegesen feltart hidnyossdgok vagy jogszabélysért kériilmények
megsziintetéséért

¢) a szemelyi feleldsség megallapitasahoz sziikséges eljards kezdeményezéséért, illetve
lefolytatasaért

) az érintett jogszabalyban meghatdrozott jogainak gyakorldsahoz sziikséges feltételek
biztositasaért

2. Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatainak végrehajtdsa sordn a tanintézet igazgatéjanak
kozvetlen aldrendeltségébe tartozik, melynek soran:

a) szervezeti egységek adatvédelmi feleldsei kozremiikddésével segiti a tanintézet igazgatojat
a tanintézet adatkezelésére vonatkozo jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok és
belsé normék érvényre juttatdsaban



b) figyelemmel kiséri az adatvédelemmel Osszefliggd jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabilyozd eszkozok viltozasait, arrol tdjekoztatja a szervezeti egységek
adatvédelmi feleloseit

¢) szervezeti egységek adatvédelmi felel6sei kozremiikdésével el6késziti a tanintézet
igazgatojanak adatvédelmi targyt dontéseit

d) szervezeti egységek adatvédelmi feleldsei kozremiikodésével a tanintézet igazgatoja
megbizasibol kivizsgalja ( kivizsgiltatja) a tanintézet adatkezelesevel Osszefliggésben
érkez6 panaszokat, kifogasokat, kdzremiikodik, illetve segitséget nyujt az érintettek jogainak
gyakorlasaban

€) a tanintézet igazgatdja megbizasabol, a szervezeti egységek adatvédelmi felelosei
bevonasaval ellendrzi a tanintézetben az adatvédelmi kovetelmények megtartasat

f) az elGirasok megszegésének észlelése esetén felhiv a jogszerl éllapot haladektalan
helyreallitasara

g) a hidnyossagokat jelenti a tanintézet igazgatdjanak és indokolt esetben kezdeményezi a
felel6sség megallapitasahoz szikséges eljaras lefolytatasat

h)gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarol

i) szervezeti egységek adatvédelmi felel6sei kozremiikodésével feliigyeli a tanintézet
adatszolgaltatasi tevékenyseget

j) szervezeti egységek adatvédelmi feleldsei kozremikddésével felkerésre adatvédelmi
szempontbdl 4llast foglal az adatok tovabbitasanak jogszeriiségével kapcsolatban

24. A szervezeti egységvezet feladat és hataskdrén beliil:

a) biztositja az alérendeltségébe tartozo adatvédelmi felelds és adatkezel6k oktatason vald
részvételét

b) szervezeti egység adatvédelmi feleldse utjén ellen6rzi az irnyitasa ald tartozo szervezeti
egységnél az adatvédelmi szabalyok betartasat

b) szervezeti egység adatvédelmi felelése utjan ellenérzi az alarendeltségebe tartozo
adatkezel6k adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységet

¢) haladéktalanul jelenti az adatvédelmi kdvetelmények, eléirasok megszegését

d) gondoskodik arr6l, hogy az iranyitdsa ala tartozé szervezeti egység személyi allomanya
megismerje az alkalmazand6 belsé szabalyzot

VI. fejezet
Személyes adatok kezelése

25 A tanintézet az adatkezelés eltéré célja alapjan iigyviteli, illetve nyilvantartasi celu
(adatéllomény kialakitasara iranyulo) adatkezelést végezhet.

a) Az ligyvitelhez kapcsol6dé adatkezelés kizarolag az iigy feldolgozasahoz kapcesolodik,
alapvetd célja az adott tigyhdz kapcsolodd eljaras lefolytatisahoz, az eljaras szerepléinek
azonositasahoz és az ligy befejezéséhez sziikséges adatok biztositasa.

Az tigyviteli célt adatkezelés soran a személyes adatok kizarélag az adott tigy irataiban és az
iigyviteli segédletekben szerepelhetnek. Kezelésiikre e célbol csak az alapul szolgélo irat
selejtezéséig van lehetdség.



b) A nyilvantartdsi célu adatkezelés az elére meghatirozott szempontok alapjan gytjtott
személyes adatfajtakbol a strukturdlt adatallomany létrehozésat jelenti, az adatkezelés
idOtartama  alatt biztositva az adatok kiilénb6z6 jellemzék alapjan  torténd
visszakereshet6ségét. Az adatok kezelésének id6tartamat az adatok kezelésére felhatalmazast
torvény vagy az érintett beleegyezésében foglaltak hatarozzak meg.

26. Az érintett:
a) Jogosult arra, hogy az adatkezeld altal kezelt személyes adatai vonatkozisidban a
jogszabalyban megahatarozott feltételek szerint:

aa) az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekr6l az adatkezelés megkezdését megel6zGen
tajékoztatast kapjon (el6zetes tajekozodashoz valo jog)

ab) kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével Osszefliggd informacidkat az
adatkezel6 a rendelkezésére bocsassa (hozzaféréshez valo jog)

ac) kérelmére, valamint a jogszabéalyokban meghatirozott tovabbi esetekben személyes adatait
az adatkezeld helyesbitse, illetve kiegészitse (helyesbitéshez valo jog)

ad) kérelmére, valamint a jogszabalyokban meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatait
az adatkezelO korlatozza (adatkezelés korlatozasahoz valo jog)

ae) kérelmére, valamint a jogszabalyokban meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatait
az adatkezeld tordlje (torléshez vald jog)

af) a Hatosag eljarasat kezdeményezhesse (hat6sagi jogorvoslati joghoz val6 jog)

ag) a birosag eljarasat kezdeményezhesse (a birdsagi jogorvoslati joghoz vald jog)

b) A tanintézet koteles az érintett személyes adatanak kezelésével Osszefliggd kérelmére, a
kérelem benyujtasato]l szamitott legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 25 napon beliil
irasban, kozértheté formaban véalaszt adni, az Infotv. rendelkezései alapjan
¢ Az érintett tajékoztatasanak megtagadasara az Infotv. 16. § (1) bekezdésében foglaltak
alapjan van lehetdség
d) Ha torvény alapjan az érintett tdjékoztatasa nem tagadhaté meg, a tajékoztatas kiterjed a
kezelt adatok megjeldlésére, az adatkezelés céljara, jogalapjara, id6tartaméra, tovabba arra,
hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak meg az adatokat
€) A tanintézet a valosdgnak nem megfelelé adatot, ha a sziikséges adatok rendelkezésre
allnak , koteles helyesbiteni. Amennyiben a hibas adat nem helyesbithetd, akkor az Infotv.
17. § (2) bekezdése alapjan, a 17. § (3) bekezdésben meghatarozott kivételre figyelemmel
torolni kell. A hibas adatot a kijavitasig vagy torlésig jelzéssel kell ellatni
1) Az adat helyesbitésér6l vagy torlésérél az érintetten kiviil mindazokat tdjékoztatni kell,
akiknek az adat tovabbitva lett, kivéve, ha a t4jékoztatis elmaradasa az adatkezelés céljara
tekintettel az érintett jogos érdekeit nem sérti
2 A tajékoztatds a tanintézet igazgatéjan (mint alaird személyen) keresztill az érintett
szervezetl egység vezetdjének (mint ligyintézének) feladata

28. Adattovabbitas és adatigénylés:

a) A tanintézet 4ltal kezelt adatokbol személyes adatot tovabbitani az érintett
beleegyezésének hidnyaban csak torvényben meghatarozott szerv vagy személy részére,
torvényben meghatarozott korben lehet, a célhoz kotottség elvének maradéktalan
érvényesitésével



b) Az adattovabbitas jogszer(i, ha a tanintézet jogosult a személyes adat tovabbitasara, az
adattovabbitas cimzettje (adatkérd) pedig torvényi felhatalmazassal vagy az érintett
hozzajaruldsaval rendelkezik az adat kezelés€hezés és az adatkérés célja mindezzel
Osszhangban van
¢ Az adattovabbits feltételeinek megléte és a célhoz kotottség a jogszerliseg egyittes
kovetelménye
d) Harmadik személy vagy szerv altal benyujtott adattovabbitdsi kérelem elbiralasa -
térvényben kotelezéen el6irt adattovabbitas esetét kivéve — a tanintézet igazgatojan (mint
alair6 személyen) keresztiil az érintett szervezeti egység vezetdjének (mint ligyintézének)
hataskorébe tartozik. Az adatigénylés abban az esetben teljesithetd, ha az igénylés
tartalmazza:

da) az adatigénylés céljat

db) jogalapjat (torvényi rendelkezés pontos megjeldlését) dc)

a kért adatok korének pontos meghatarozasat

dd) az érintett személy azonositasahoz sziikséges adatokat
€ A tanintézet - torvény eltéré rendelkezése hidnyédban - csak olyan személyes adatot
tovabbithat, amelynek a tanintézet a tdrvényben meghatérozott adatkezeldje. Amennyiben
mas szerv az adatkezel$, az adatkérést - torvény eltérd rendelkezése hianyaban - el kell
utasitani és az adatkérdt tajékoztatni kell arrél, hogy a kért adatot mely szervtdl igényelheti.

VIL. fejezet
Adatbiztonsagi rendszabalyok

29. Az adatokat védeni kell kiiléndsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, t6rlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés es
sériilés ellen.

30. Minden adatkezeléssel foglalkozd személy, feladatainak végrehajtasa soran koteles az
elvarhaté legnagyobb gondossiggal eljarni az adatok hitelessége, meg6rzése €s az illetéktelen
hozzaférés megakadalyozasa érdekében.

31. Az adatok biztonsaga érdekében az alabbi intézkedéseket kell foganatositani:

a) tliz- és vagyonvédelem: Az irattari kezelésbe vett iratokat jol zarhato, széraz, tlizvédelmi es
vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben kell elhelyezni

b) hozzaférés-védelem: A folyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékes
tigyintézok férhetnek hozzd. Az iratokat zérhato helyiségben, zérhaté iratszekrényben kell
Orizni

¢) archivélas: Az iratok archivaldsat évente egyszer kell elvégezni. Az archivalas soran a
tanintézet iratkezelési szabalyzataban és annak irattéri tervében foglaltaknak megfelelden kell
eljarni

VIIL. fejezet
Adatkezelés fajtai

32. A tanintézet altal foglalkoztatottakra vonatkozo6 adatkezelés

321 A tanintézetben foglalkoztatott &alloméanykategoridk tekintetében (hivatasos -,
munkavallalo; a tovabbiakban egységesen: munkavéllalo) a személyligyi alapnyilvantartas
adatkérét a mindenkor hatdlyos, vonatkozé - a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatasos alloményénak szolgilati jogviszonyardl szold 2015. évi XLIL torvény (a
tovabbiakban: Hszt.), a szakképzésrél szoldé 2019. évi LXXX. torvény (a tovéabbiakban:
Nkt.), valamint a munka térvénykonyveér6l szold 2012. évi L térvény (a tovabbiakban: Mt.) —
jogszabalyok hatarozzak meg.



322 A tanintézetben szolgalati -, munkaviszonnyal 6sszefliggd adatok kezeléséért:

a) a tanintézet igazgatdja

b) a szervezeti egység vezetdje

¢) a szemé€lyligyi adatkezelésben résztvevo és barmilyen forméban kdzrem(ikods személy
d) a munkavallal6 a sajat adatainak kézlése tekintetében tartozik feleldsséggel.

33. Személyiigyi alapnyilvantartas szabalyai

Bl A személyiigyi alapnyilvintartds (a tovabbiakban: személyiigyi nyilvintartas)
adatkorén kiviil - toérvény eltéré rendelkezésének hianyaban — adatkezelés (adatszerzés és
adatnyilvantartas) nem végezheto.

B2 Személyiigyi nyilvantartasi feladatban vesz részt, valamint miikédik kdzre minden
olyan személy, aki feladatainak végrehajtisa soran a személyiigyi nyilvéantartas adatkérével
¢s szemé€lyi irattal Osszefliggdé adatok kezel. Ha az érintettek személyes tdjékoztatisa
lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna, a tajékoztatds megtorténhet az adatkezelési
tajekoztato nyilvanossagra hozatalaval is.

B3 A személylgyi nyilvantartasi feladatban résztvevd, valamint kozrem(ikods személy
feleldsségi korén beliil koteles gondoskodni arrdl, hogy:

a) az altala kezelt, a szolgélati -, munkaviszonnyal Gsszefliggd adat és megallapitas az
adatkezelés teljes folyamatdban megfeleljen a jogszabalyi rendelkezéseknek

b) a személyi iratra csak olyan adat, illetve megéllapitis kertilhessen, amelynek alapja
jogszabalyl rendelkezés, a munkavallalé irasbeli nyilatkozata, irdsbeli rendelkezése,
kozokirat, birdsag vagy mas hatésag dontése

B4 Személyi irat minden - barmilyen anyagon, alakban és béarmilyen eszkoz
felhasznalasaval keletkezett - adathordozd, amely a jogviszony 1étesitésekor, fennéllasa alatt,
megszilinésekor, illetve azt kovetden keletkezik és a munkavéllald személyével
Osszefliggésben adatot, megallapitast tartalmaz

335 A személyi iratok kdrébe az alabbiak sorolandok:

a) szemelyligyi nyilvantartas keretében vezetett személyi anyaggyijté (személyi anyag) iratai
b) szolgdlati jogviszonnyal, kdzalkalmazotti jogviszonnyal, munkaviszonnyal Osszefiiggd
egyéb iratok

¢) a munkavéllal6 sajat kérelmére kiallitott vagy dnkéntesen atadott (hozzéajarulason alapuld)
adatokat tartalmazo iratok

36. Az adatokat védeni kell a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, megsemmisités,
jogosulatlan tovabbitas és nyilvanossagra hozatal ellen

37. Személyiigyi nyilvantartasba betekinteni, illetve abbol adatot dtvenni jogosult:

a) sajat adatait illet6en a munkavallal6

b) alarendeltjei vonatkozaséban: a tanintézet igazgatdja, mint alloményilletékes parancsnok,
szervezeti egységvezetd, mint szolgalati eléljaro

c) a fenntartd arra feljogositott munkatarsa

d) Beliigyminiszter, allamtitkar, , felligyeleti hataskorében a helyettes allamtitkar

e) fegyelmi tigyben eljar6 személy

f) térvényben meghatarozott egyéb szervek, személyek

g) torvény alapjan nyugellatds megallapitasdhoz szilkséges adatok tekintetében a
nyugdijmegallapito szerv;

h) személyzeti, munkatigyi és illetmény - szamfejtési feladatot végrehajtd személy
feladatkorén beliil

1) tizemi (munkahelyi) balesetet kivizsgalé és munkavédelmi feladatot végrehajté személy
feladatkorén beliil

j) feladatkorének keretei kozott a torvényességi ellendrzést végzd szerv

k) munkaiigyi, polgari jogi, kozigazgatasi per kapcsan a birdsag

1) a munkavallal6 ellen indult biintetéeljarasban a nyomozo hatosag, az ligyész és a birdsag



m) az ad6hatdsag, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv és az egészségbiztositasi szerv, az
fizemi baleseteket kivizsgal6 szerv és a munkavédelmi szerv

38 A munkavallalo a személyiigyi nyilvantartds adatkérében beallt véltozasrol koteles 8
munkanapon beliil, a szolgilati Ut betartdsaval irasban jelentést tenni a tanintézet
igazgatojanak, aki 3 munkanapon beliil megteszi a szilkséges intézkedéseket az adatok
aktualizalasara.

34. Az iskolarendszerii képzésben résztvevokre vonatkozé adatkezelés

1. A tanintézet tanuldi tekintetében a mindenkor hatalyos Szkt. hatarozza meg a tanuloi
jogviszonnyal kapcsolatban nyilvantartandé adatok koret.

32 A tanintézetben a tanuldi jogviszonnyal dsszefiiggd adatok kezeléscért:

a) a tanintézet igazgatdja

b) az évfolyamparancsnok és osztalyfonok

¢) az adatkezelésben résztvev barmilyen forméaban kozremiik6dd szemely

d) a tanul6 a sajat adatainak kozlése tekintetében tartozik felel6sséggel.

35. A tanuldi nyilvantartis szabalyai

35l A nyilvantartas adatkdrén kiviil - torvény eltéré rendelkezésének hidnyaban —
adatkezelés (adatszerzés és adat nyilvantartas) nem végezheto.

352, Nyilvéntartasi feladatban vesz részt, valamint miikddik kozre minden olyan személy,
aki feladatainak végrehajtasa sordn a nyilvantartas adatkorével és személyi irattal Osszefliggo
adatot kezel.

353. A nyilvantartasi feladatban résztvevd, valamint kozremiikodé személy felel6sségi koren
beliil kiteles gondoskodni arrol, hogy:

d) az altala kezelt, a tanul6i jogviszonnyal Osszefiiggé adat és megéllapitds az adatkezelés
teljes folyamataban megfeleljen a jogszabalyi rendelkezeseknek

b) a személyi iratra csak olyan adat, illetve megillapitds keriilhessen, amelynek alapja
jogszabalyi rendelkezés, a tanul6 irasbeli nyilatkozata, irasbeli rendelkezése, kozokirat,
bir6sag vagy mas hatdsag dontése.

334 Személyi irat minden - béarmilyen anyagon, alakban és barmilyen eszkoz
felhasznalasaval keletkezett - adathordoz6, amely a tanuldi jogviszony létesitésekor,
fenndllasa alatt, megsziinésekor, illetve azt kovetben keletkezik és a tanulod szemeélyével
osszefiiggésben adatot, megallapitast tartalmaz.

355 A személyi iratok korébe az alabbiak sorolandok:

a) nyilvéantartas keretében vezetett tanuldi személyi anyaggyiijté (személyi anyag) iratai

b) tanuléi jogviszonnyal dsszefliggd egyéb iratok

¢) tanulé sajat kérelmére kiallitott vagy onkéntesen atadott (hozzajarulason alapulo) adatokat
tartalmaz¢ iratok

356 A tanulé hozzéjaruldsan alapuld adatkezelés sajatos formaja az irdsban kotott szerz8dés
- tanul6i szerz6dés - végrehajtasat szolgald adatszolgiltatason alapuld adatkezelés. A
szerzOdésnek tartalmaznia kell mindazokat az informacidkat, amelyek a személyes adatok
kezelése szempontjabol iranyadok, amelyeket a tanulonak ismernie kell. A szerzddésnek
tovabba egyértelmiien tartalmazni kell, hogy a tanul6 alairasaval hozzjarul adatainak a
szerz6désben meghatarozottak szerinti kezeléséhez.

357. Az adatokat védeni kell a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, megsemmisités,
jogosulatlan tovabbitas és nyilvanossagra hozatal ellen.

358 Az Szkt.-ben meghatarozott célbdl, a személyes adatok védelmére vonatkozd célhoz
kotottség megtartasaval a tanulo érintett adatai:

a) birésag, rend6rség, ligyészség, kozigazgatatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére

b) tanintézeti felvételével, atvételével kapesolatos adatai az érintett tanintézethez

c) az egészségiigyi feladatot ellaté tanintézetnek

d) a vizsgabizottsagnak, tanintézet véltas - athelyezés - esetén az uj iskolanak



e) a Koznevelési Regisztracios és Tanulményi Alaprendszer (KRETA), valamint a Szakképzés
Informaciés Rendszere (SZIR), a FelnSttképzési Informéciés Rendszer (FIR), a
Felndttképzési Adatszolgaltatasi rendszer (FAR) adatkezel6je részére tovabbithato

359. A tanintézet nyilvantartja tovébba azokat az adatokat, amelyek a jogszabalyokban
biztositott kedvezményekre valo igényjogosultsag elbiraldsdhoz és igazolasahoz sziikségesek.
E célbol azok az adatok kezelheték, amelyekbsl megéllapithato a jogosult személye és a
kedvezményre valo jogosultsaga.

3510. A tanuld a nyilvéntartds adatkorében bedllt véltozasrol kételes 8 munkanapon beliil
irasban jelentést tenni a tanintézet igazgatojanak, aki 3 munkanapon belill megteszi a
sziikséges intézkedéseket az adatok aktualizaldsara.

3BI1l. A fentieken tilmenden: Az oktatot, a nevel6 - oktaté munkét kézvetleniil segit6
alkalmazottat hivatdsanal fogva harmadik személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség
terheli a tanuldval €s csalddjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéciét illetéen,
amelyrél a tanuloval, esetlegesen sziilvel vald kapcsolattartds soran szerzett tudomast. A
kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hatarid nélkiil fennmarad. A
titoktartasi kotelezettség nem terjed ki az oktatétestiilet tagjainak egymas kozti, a tanuld
fejlodésével Osszefliggd megbeszélésre.

3812 Az iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevd személyek adatainak nyilvantartasara
¢s kezelésére a Szabalyzat vonatkozo elGirdsainak figyelembe vételével a szakképzésrol sz616
2019. evi LXXX.. térvény (Szkt.) és a felnbttképzésrdl szolo 2013. évi LXXVIL torvény
(Fktv.) rendelkezései az iranyadok.

36. A felnéttképzésben résztvevd — természetes személyazonositd adatainak kezelésével
kapcsolatban - nyilatkozhat tigy, hogy azok tovébbitiséhoz a Feln6ttképzési Adatszolgaltatési
Rendszerbe (FAR) nem jarul hozza. Ilyen iranyG nyilatkozat esetén széméra a képzés
elvégzésérdl tantsitvany nem allithato ki.

37. A tanintézet hivatalos weboldalanak adatkezelésére vonatkozd specidlis szabalyok:

A weboldal személyes adatot nem tarol, nem tovabbit. A weboldalak {izemeltetésére vonatkozo
szabalyok  szerint elkészitett adatvédelmi nyilatkozat a  weboldalon  elérhetd.

38. Egészségiigyi adatokra vonatkoz6 adatkezelés speciilis szabalyai

381 A Szabalyzat alkalmazasa soran az Infotv. 3. §-dban meghatirozottakon til:

a) egészségigyi adat: az érintett testi, értelmi és lelki 4llapotara, kords szenvedélyére,
valamint a megbetegedés, illetve az elhalalozas koriilményeire , a haldl okara vonatkozo,
altala vagy r6la mas személy altal kozolt, illetve az egészségiigyi ellatd haldzat altal észlelt,
vizsgalt, mért, leképzett vagy szdrmaztatott adat, tovabba az el6z6ekkel kapcsolatba hozhatd,
az azokat befolyasolo mindennemii adat

b) személyazonosité adat: a csaladi és uténév, leAnykori név, a nem a sziiletési hely és idé, az
anya leanykori csaladi és utdneve, a lakohely, a tartozkodési hely, a tarsadalombiztositési
azonosité jel egyiittesen vagy ezek koziil barmelyik, amennyiben alkalmas vagy alkalmas
lehet az érintett azonositdsara,

¢) gyogykezelés: minden olyan tevékenység, amely az egészség megdrzésére, tovabbéa a
megbetegedések megel6zése, korai felismerése, megallapitasa, gydgyitasa, a megbetegedés
kovetkeztében kialakult allapotromlds szinten tartdsa, vagy javitdsa céljabol az érintett
kozvetlen vizsgalatara, kezelésére, apolasdra, orvosi rehabiliticidjara, illetve mindezek
erdekeben az érintett vizsgélati anyagainak feldolgozasara iranyul, ideértve a gydgyszerek,
gyogyaszati segédeszk6z0k,gyogyaszati ellatasok kiszolgalasat, a mentést és a betegszallitast,
valamint a sziilészeti ellatést is,



d) orvosi titok: a gyogykezelés sorén az adatkezeld tudomésara jutott egészségligyl es
személyazonosito adat, tovabba a sziikséges vagy folyamatban 1évé, illetve befejezett
gyogykezelésre vonatkozo, valamint a gyogykezeléssel kapcsolatban megismert egyeb adat,
) egészségiigyi dokumentacio: a gydgykezelés soran a betegellatd tudomasara jutott
egészségiigyi és személyazonositd adatokat tartalmazo feljegyzés, nyilvantartas, vagy
barmilyen mas modon rogzitett adat, figgetleniil annak hordoz6jatél, vagy forméjatol,

f) kezelést végz orvos: az érintett gyogykezelését végz0 vagy abban kozremiikddo orvos,

o) betegellath: a kezelést végz6 orvos, az egészségiigyi szakdolgozd, az érintett
gydgykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzo egyéb személy, gyogyszeresz.

382 Gyogykezelés céljabdl torténd adatkezelés

38.2.1. A tanintézet egészségligyi alapellatast nyojté szolgalata (a tovabbiakban:
egészségiigyi szolgalat) az orvosi titkot koteles megtartani.

38.2.2. Az egészségiigyi szolgalat mentesiil a titoktartasi kotelezettség alol, ha:

a) az egészségligyi és személyazonosité adat tovabbitasira az érintett hozzéjarult, az abban
foglalt korlatozasokon beliil

b) az egészségiigyi és személyazonosito adat tovébbitasa torvény eldirdsai szerint kotelezo
38.2.3. Az egészségiigyi adatok felvétele a gyogykezelés része. Az alapellato orvos, fogorvos
dénti el, hogy a szakmai szabalyoknak megfeleléen - a kotelezden felveend adatokon kiviil -
mely egészségiigyi adat felvétele sziikséges az egészségiigyi és a hozzdjuk kapcsolodo
személyes adatok kezelésérdl és védelmérél szolo 1997. évi XLVIL tv. (a tovabbiakban:
Eiiak.) vonatkozoé rendelkezései értelmében. Az egészségligyi szolgélat a feladatai
ellatasahoz sziikséges mértékben kezelhet egészségligyi és személyazonositd adatot.

38.2.4. Az alapellatasban miikddé asszisztens az alapellaté orvos utasitdsanak megfeleléen,
illetve feladatai ellatasahoz sziikséges mértékben vehet fel egészségligyi adatot.

38.2.5. A gyogykezelés soran az alapellatd orvoson, asszisztensen kiviil csak az lehet jelen,
akinek jelenlétéhez az érintett hozzajarult.

383. Kozegészségiigyi, jarvanyiigyi célu adatkezelés

38.3.1.Az alapellatd orvos a szolgdlati Ut betartasival haladéktalanul tovabbitja az
egészségiigyi allamigazgatési szervnek az adatfelvétel sordn tudomdséra jutott egészségiigyi
és személyazonositd adatot, ha az Eiiak. 1. sz. melléklet A) pontjaban szerepld fert6z6
betegséget észlel, vagy annak gyanuja mertil fel.

38.3.2.Az alapellaté orvos az Eiiak. 1. sz. mellékletében nem szerepld fert6z6 illetve az 1. sz.
melléklet B) pontjaban felsorolt betegségek eléfordulasa esetén a személyazonosito adatok
nélkiil csak az egészségiigyi adatokat jelentheti az egészségligyi allamigazgatasi szervnek.

38.4 Egészségiigyi és személyazonosité adatok nyilvintartasa

38.4.1 Az egészségiigyi és személyazonosito adatok kezelése és feldolgozasa soran
biztositani kell az adatok biztonsdgit véletlen vagy szandékos megsemmisitéssel,
megsemmisiiléssel, megvaltoztatassal, karosodéssal, nyilvanossagra keriiléssel szemben,
tovabba, hogy azokhoz illetéktelen személy ne férjen hozza.

38.4.2 Az egészségligyi szolgalatnak nyilvan kell tartani az:

a) érintettrd] felvett, a gyogykezelés érdekében szitkséges egészségligyi €s személyazonositd
adatot, valamint

b) azok tovabbitasat.

3843 Az adattovabbitasrol feljegyzést kell késziteni, melynek tartalmaznia kell az
adattovabbitas cimzettjét, modjat, id6pontjat, valamint a tovabbitott adatok korét.



IX. fejezet
Adatvédelmi tisztviseld

39. Az adatkezel6 a személyes adatok kezelésére vonatkozod jogi eléirasok teljesitésének és az
¢rintettek jogi érvényesiilésének elGsegitése érdekében, az altalanos adatvédelmi rendelet
alapjan adatvédelmi tisztvisel6t alkalmaz, munkéjat a szervezeti egységek adatvédelmi
felelosei segitik.

40. Az adatvédelmi tisztvisel6 elsegiti az adatkezel6 — személyes adatok kezelésére
vonatkozo jogi el6irdsokban meghatérozott — kitelezettségeinek teljesitését, igy kiilondsen az
altalanos adatvédelmi rendelet 37. cikkben meghatarozott feladatokat.

X. fejezet
Ellenorzés

41. A tanintézet személyi allomanyabol adatkezelési ellendrzése jogosult:

a) a tanintézet igazgatdja

b) adatvédelmi tisztviseld, adatvédelmi felelds

c) szervezeti egység vezetdje, az iranyitasa ala tartozo szervezeti egység vonatkozasaban

42. Az ellenbrzésre jogosult az ellenérzés céljara figyelemmel az ellenérzés érdekében
minden olyan helyiségbe beléphet, ahol adatkezelés folyik, az adatkezelést végz6ktsl minden
olyan kérdésben felvilagositast kérhet, minden olyan adatkezelést megismerhet vagy abba -
az egészségligyi adatok és az egészségligyi dokumentaciok esetében figyelemmel az Eiiak.
el6irdsaira - betekinthet, amely az adatkezelési tevékenységgel 6sszefligg.

43. Az adatvedelmi tisztvisel6, a szervezeti egység vezetSje adatvédelmi felelGsének
bevonasaval a végrehajtott ellenérzésérdl koteles jelentést késziteni.

44. Az ecllenbrzeések soran feltart hidnyossdg, esetleges jogszabaly, kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdz, vagy bels6 normasértés esetén a tanintézet igazgatdja
haladéktalanul megteszi a jogszer( allapot helyreéllitdsahoz sziikséges intézkedéseket, illetve
indokolt esetben elrendeli (vagy kezdeményezi) a személyi felel6sség megallapitaséhoz
sziikséges eljaras lefolytatasat.

XI. fejezet
Adatvédelmi incidens

45. Az adatkezel6 az altal kezelt adatokkal Gsszefliggésben felmeriilt adatvédelmi incidens
kapcsan rogziti a 15. pont a), ¢) és d) alpontja szerinti adatokat, valamint az adatvédelmi
incidenst haladéktalanul, de legfeljebb az adatvédelmi incidensrdl vald tudomaésszerzését
kovetden hetvenkét ordn belill bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatoséagnak.



XII. fejezet
Zaro rendelkezések

46. A Szabélyzatban foglaltakat a szervezeti egységvezetSk utjan a teljes személyi
allomannyal ismertetni kell.
47. A Szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozo jogszabalyok, kozjogi

szervezetszabalyozo eszkozok és belsé normak rendelkezései az iranyadok.

Kérmend, 2020. augusztus 31.



Kéormendi
Rendvédelmi Technikum

ELOSZTO
B S s iemmaemreanas A%..../2020. szam1 intézkedéshez

1. sz. pld.: irattar;
E-tovabbitas

igazgato;

oktatasi igazgatohelyettes;
gazdasagi igazgatohelyettes;
belso ellendr;

titkarsagvezeto;

tanulmanyi osztalyvezeto;
tanuloi szallas osztalyvezeto;
rendér szakmai osztalyvezetd,
szakmai alapozo osztalyvezeto;
kozgazdasagi osztalyvezeto,
ellatasi és fenntartési osztalyvezeto,
technikai osztalyvezeto.

Koérmend, 2020. augusztus 31.
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Andor Laszlo 1. alezre
rendérségi fotanacsos
titkarsagvezeto



