Kérmendi Rendvédelmi Technikum
Minéségiranyitasi Rendszer

Cselekvési Terv

Hogyan tanulnak az uj generaciok? Trukkok, tippek,
technikak pedagogus tovabbképzés

1. A program célja

A szakiskolai tanarok pedagogiai és mdédszertani kompetenciainak fejlesztése a modern oktatasi
technikak, digitalis eszk6zok és kommunikaciés modszerek alkalmazasaban, a tanuléi aktivitas
novelése és a tanuldsi eredményesség javitasa érdekében.

2. Aképzés idbtartama

e |d6tartam: 40 6ra

¢ Forma: csoportos tréning

® RésztvevOk szama: 8-15 6

® Tréner: kommunikacids és pedagdgiai mddszertanban jartas szakember

3. Aképzés megvaldsitasanak lépései (mindségiranyitasi folyamat)
A tréning megvaldsitasa a mindségiranyitasi folyamat szerint torténik: tervezés, elékészités, megvaldsitas,
értékelés és fejlesztés.

Fazis Tevékenység Felelés Idézités

Tervezés Igényfelmérés a minGségiranyitasi 2025.04.01-tél
tanarok korében, vezetd, oktatasi
célok igazgato-helyettes
meghatarozasa

El6készités Tréner kivalasztasa, | oktatasiigazgaté- 2025.04.17-t6l
képzési anyagok helyettes
Osszeallitasa

Megvalositas 1 | 8 6ras pilot tréning | Tréner 2025.05.30.
lebonyolitasa

Megvalésitas 2 | 40 6ras tréning Tréner 2025.06.30-07.04
lebonyolitasa

Megvalodsitas 3 | 40 6ras tréning Tréner 2025.07.07-07.11
lebonyolitasa

Megvalésitas 4 | 40 6ras tréning Tréner 2025.11.10-11.14
lebonyolitasa




Ertékelés Résztvevéi Oktatasi igazgat6- képzés alatt folyamatos
elégedettségmérés, | helyettes,

tréneri értékelés Min6ségbiztositasért
felelés személy

Fejlesztés Eredmények Intézményvezetés 2025.12.01-t6l
beépitése a
kovetkezd képzési
ciklusba

5. Mér6szamok és minéségmutatok

¢ Részvételi arany: minimum 90%

¢ Résztvevoi elégedettség: legalabb 4,5/ 5

¢ Alkalmazhatésag: a tanarok 80%-a beépiti a tanult médszereket a gyakorlatba 3 hénapon belul

6. Eszkoz- és er6forrasigény

¢ Tréningterem (interaktiv tabla, projektor, internet-hozzaférés)
¢ Laptop/tablet minden résztvevének

e Oktatasi szoftverek és online platform-hozzaférések

* Nyomtatott és digitalis segédanyagok

7. Kockazatok és megel6z4 intézkedések

¢ Alacsony részvételi arany — Rugalmas id6beosztas, vezet6i tdmogatas biztositasa

¢ Technikai problémak — Tesztelés elézetesen, IT-tdmogatas rendelkezésre all

¢ Elégedetlenség a tréninggel — Folyamatos visszajelzések gy(jtése, kozbens6 értékelés

8. Dokumentalas és visszacsatolas
¢ Résztvevdi értékelblapok

* Tréneri zardjelentés

 Osszegz6 mindségiranyitasi jelentés

¢ Fejlesztésijavaslatlista a kbvetkez6 tréninghez

9. Varhaté eredmények

¢ Fejlettebb tanari kommunikacié és egylttmiikodés
* Modern, interaktiv tandrak megvaldsitasa

¢ Digitalis oktatasi eszk6zok magabiztos hasznalata
¢ Novekvd tanuldi motivacio és elégedettség

Kérmend, 2025. aprilis 01.

Ferenczi Attila r. alezredes




