Szakképzési intézményi kozzétételi lista

1. A felvételilehetoségekrol szolo tajékoztatot minden év oktoberében jelenteti
meg a fenntartd és az a technikum, valamint a rendérség honlapjan jol lathatéan
kozzétételre keriil.

Az intézmény felvételi mutatoi
Tanév Jelentkezett Rendér tiszthelyettes Ponthatar
szak felvett

2005/2006. 354 16 106 {6 160
2006/2007. 438 10 173 16 120
2007/2008. 448 16 113 16 140
2008/2009. 374 16 182 16 101
2009/2010. 583 16 160 {6 149
2010/2011. 765 16 201 6 180
2011/2012. 730 16 200 {6 185
2012/2013. 476 16 110 6 193
2013/2014. 420 16 240 6 142
2014/2015. 420 1o 200 {6 144
2015/2016. 433 16 200 o 130
2016/2017. 405 16 207 16 148
5017/2018. 61 6 32 16 (1,5 éves) 123
219 16 128 16 (2 éves) 135

2018/2019. 77 16 48 16 (1,5 éves) 126
251 16 122 16 (2 éves) 143

5019/2020. 40 16 20 16 (1,5 éves) 135
114 6 60 16 (2 éves) 130

5020/2021. 5516 20 16 (1,5 éves) 135
142 {6 91 16 (2 éves) 130

2021/2022. 94 16 39 16 (1,5 éves) 124
111 16 62 16 (2 éves) 144

2022/2003. 71 16 37 16 (1,5 éves) 131
79 16 36 16 (2 éves) 150

2023/2024. 8 10 5816 (1,5 eves) 19
74 16 45 6 (2 éves) 155

00412025, 29 16 22 (1,5 éves) 134
63 18 29 (2 éves) 141

43 16 18 16 (2 éves) 144

2025/2026. 38 6 23 16 (1,5 éves) 217
1116 516 (1 éves) 182




Az intézmény felvételi mutatoi
Tanév Jelentkezett Rendor tiszthelyettes Ponthatar
szak felvett
29 16 516 (2 éves) 145
2026/2027. 22 16 7 16 (1,5 éves) 205
1 {6 - (1 éves) -

2. A beiratkozasra meghatarozott ido, a fenntarto altal engedélyezett
osztalyok, csoportok szama

A kovetkezd beiratkozasi id6szak a rendészetért felel0s miniszter altal fenntartott

rendvédelmi technikumokba 2027.08.16-31.

(Jelenleg nem all rendelkezésre adat.)

3. A szakképzési intézményegységenként a téritési dij, a
tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban egyiitt: dij)
jogcimét és mértékét, tovabba tanévenként, nevelési évenként az egy
fore megallapitott dijak mértékét, a fenntartéo altal adhato
kedvezményeket, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is.

(Jelenleg nem all rendelkezésre adat.)

4. A fenntarté szakképzé intézmény munkajaval osszefiiggo
értékelésének nyilvanos megallapitasait és idejét, a koznevelési
alapfeladattal kapcsolatos — nyilvanos megallapitasokat tartalmazo -
vizsgalatok, ellenorzések felsorolasa, ideje, az Allami Szamvevészék
ellendrzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellenérzések,
vizsgalatok nyilvanos megallapitasai.

A 2015. és 2021. évi zarszamadas kapcséan lefolytatott ellendrzés megallapitasai az

Allami Szamvevdszék honlapjan megtekinthetdk.



5. A szakképzo intézmény nyitva tartasanak rendje, éves munkaterv
alapjan a nevelési évben (tanévben) tervezett
jelentésebb rendezvények, események idopontjai.

Az intézmény egész évben folyamatosan nyitva tart és iigyeleti, illetve portaszolgalatot

miikodtet.

Szorgalmi idészak:

Kezdete: 2026. szeptember O1.

Vége a végzos éviolyam szdmara (kettd éves képzésben): 2027. aprilis 30.
Vége a végzos éviolyam szdmara (masfél éves képzésben): 2027. januar 08.
Vége: 2027. junius 15.

Sziinetek:

Oszi sziinet: 2026. oktober 23-t0] november 01-ig.
Téli sziinet: 2026. december 19-t81 2027. janudr 03-ig
Tavaszi sziinet: 2027. marcius 25-t6] 4prilis 04-ig.

Agazati alapvizsga:
2026. november 03. 08.00 ora

Szakmai vizsgak:

Interaktiv: 2026. oktober 08. 09.00 6ra
Projektfeladat: 2026. oktober 08. 11.00 ora
Interaktiv: 2027. februar 09. 09.00 6ra
Projektfeladat: 2027. februar 10-11.
Interaktiv: 2027. majus 25. 09.00 6ra
Projektfeladat: 2027. jinius 07-10.

Kibocsato iinnepségek:
2027. februar 12.
2027. junius 11.

Nyilt napok:
2026. november 24. (kedd)
2027. januar 13. (szerda)

Felvételi eljaras:

Jelentkezési hataridd: 2027. februar 22.

Iskolai felvételi: 2027. marcius - majus

Alkalmassagi vizsgalatok a renddrség teriileti szerveinél: 2027. majus — julius
Masodfok vizsgalatok: 2027. jalius honap

Felvételi dontés: 2027. jalius honaptol




Beiratkozas:
2027. augusztus 16-31-ig.

6. A pedagogiai-szakmai ellenorzés megallapitasai a személyes adatok
védelmére vonatkozo jogszabalyok megtartasaval.

1. A tanulés és tanitas/nevelés stratégiai vezetése ¢és operativ irdnyitasa

Kiemelkedo teriiletek

Az iskola pedagdgiai programjanak céljaival azonosul, munkdja soran az intézményi célok
megvalositasara torekszik. Tervezé munkéjaban és reflexidoiban a tevékenység- ¢és
fejlesztéskozpontusdg a meghatdroz6. Hatékonyan miikodik egyiitt a kollégakkal és a
szakmai szervezetekkel. Munkdjat tanulé és pedagogus kozpontusdg, a fenntartodi
igényeknek és a leendd munkaadoi elvardsoknak vald megfelelés jellemzi. Az intézményi
oktatd munka célja magas szakmai felkésziiltséggel €s hivatastudattal rendelkezo, végzett
fiatalok kibocsatasa. Onmiivelés iranti igénnyel, és a megszerzett tuddsanyag fejlesztésére
képes, erkolcsi értékekkel rendelkezd szakemberek képzése. A tanitasi folyamat soran a
tanulok szocialis, anyanyelvi és kommunikacios készségének megalapozasa ¢€s fejlesztése.
Nagy hangsulyt fektet a tanulok tehetséggondozéasara és felzarkdztatasara. Szakmailag
felkésziilt, elhivatott neveldtestiilet szervezése, kellé pedagdgiai szabadsag biztositasa. A
szakmai ¢és modszertani munka segitése korszerli feltételrendszer biztositasaval. A
munkaiddn tili és a munkakdri leirdsba nem tartoz6 feladatvégzés honoraldsa. Szakmai,
tanulmanyi kirdnduldsok rendszeres szervezése a nevelOtestiilet szdmara (tanévenként
tobb). Kozvetlen és szervezeti hierarchia szerinti kapcsolattartds. Nyitottsdg, egymads irdnti
partneri, szakmai megbecsiilés. Tanul6 és pedagdgus kézpontusag.

Fejleszthetd teriiletek

Rendészeti oktatas tananyagainak folyamatos nyomon kovetése. A gyakorlati képzésben
résztvevo partnerekkel, renddr-kapitdnysagokkal kapcsolat erdsitése. Az intézményben 1€v6
ires statuszok betoltése szakmailag elismert személyekkel. Felndttképzésben rejld
lehetdségek kiaknazésa.

2. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

Kiemelkedo teriiletek

Mindségpolitika megfogalmazasa - pedagdgus tovabbképzés, a tovabbképzési terv szerint.
Eletpalya modell- nem hivatasos allomanyt pedagdgusok felkészitése, segitése a mindsitési
eljarasokban. Folyamatos, ilitemezett oOralatogatds az ellendrzési terv szerint. Az
intézménybe jelentkezd hallgatok mindségi valogatasa, pdalyaorientacid, toborzoi
tevékenység, rendészeti szakkozépiskoldkkal hatékony egylittmiikodés. Tanuloi kreativitas
fejlesztése, képességekhez mérten a legmagasabb szintli tudassal rendelkezd hallgatok
képzése. Uj kovetelményekre fogékony pedagdgus kozosség kialakitasa. Demokratikus
légkdrben magas szinvonalu oktatd - neveld munka folytatasa.

Fejlesztheto teriiletek
Toborzés megszervezése, intézményi tanuldi 1étszamok szinten tartdsa illetve novelése.

Intézmény ismertségének ndvelése, hiszen a Dunantilon egyediili rendészeti tiszthelyettes
képzo hely az iskola.



3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
Kiemelkedo teriiletek

Magas szintli szakmai tudas és elhivatottsag. Empatikus vezet6i magatartas. A kdzosen
megfogalmazott célok és feladatok teljesiiléséhez kovetkezetes munka elvaréasa a szervezeti
hierarchia minden tagjatdl. Pénziigyi forrasok novelése és eredményes gazdalkodéds. A
feladatok elvégzésének folyamatos ellendrzése, korrigalasa. Feleldsségvallalas. Realis
onértékelés. Szakmai elkotelezettségére a folyamatos fejlédés jellemzd, amit a
tovabbképzéseken és szakmai forumokon vald részvétel is bizonyit.

Fejlesztheto teriiletek
Belsé kommunikaci6 javitasa. Hazai és nemzetkozi szakmai kapcsolatok erdsitése.

4. Masok stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa

Kiemelkedd teriiletek
Szakmai, mdodszertani munka segitése kulturalt és korszerli feltételrendszer biztositasaval.
IKT eszkozok cseréje, bovitése. Pedagogusok, kollégdk bevondsa a palyazati
tevékenységbe. Rendszeres nevelOtestiileti értekezletek szervezése konkrét napirendi
pontokkal és el6készité munkéaval. Munkatervi feladatok meghatarozasa és megvalositasa.

Kiadott feladatok megvaldsitasanak ellendrzése, sziikséges valtoztatdsok koordinalésa.
Hatariddk betartatasa.

Fejlesztheto teriiletek
Az oktatds mddszertani megujitasa.

5. Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kiemelkedd teriiletek
Jogszabalyi hattér folyamatos nyomon kovetése, sziikséges valtozasok bevezetése.
Intézményi tanulolétszam alakuldsdnak elemzése, beiskolazasi marketing a 1étszam
fenntartdsa illetve novelése érdekében. Veégzett hallgatok nyomon kovetése,
eredményességi vizsgalat. Egylittmiikddés a szakmai partnerekkel, szervekkel és a
fenntartoval Tanitasi kornyezet fejlesztése. Hatékony gazdalkodas. Palyazati lehetdségek
kihasznalasa. Kordbbi hagyoméanyok megdrzése ¢&s tovabbfejlesztése. Innovacios
tevekenység.

Fejlesztheto teriiletek — Nincs.

7. Szervezeti és Milkodési Szabalyzat
Hazirend

Szakmai Program

(Feltoltve kiilon dokumentumokban)



1. A betoltott munkakorok alapjan az oktatok

iskolai végzettsége és

szakképzettsége
Oktatott tantargyak Létszam Iskolai végzettség Szakképesitések
Idegen nyelv 516 Egyetem Nyelvtanar
Foiskola
Tarsadalmi ismereteket 2 16 Egyetem Foldrajz-torténelem
oktato szakos tanar
Muzeumpedagogia
szakiranyu szakos
pedagogus
Pszichologus
Informatikai oktatd 2 16 Foiskola Szamitastechnika
szakos tanar
Mérnok-informatikus
Testnevelést oktato 2 16 Egyetem Kozépiskolai testneveld
tanar
Kosarlabda szakedz6
Fdiskola Testneveld tanar
Szakmai elméleti tantargyat 26 6 Egyetem Jogasz
oktatd Mérnoktanar
Foiskola Rendér
Hataror
NevelOtanar
Szakmai gyakorlati tantargyat 516 Szakkozeépiskola OKJ 52891202
az iskolaban oktato Rendor
OKJ 54 861 01
Rendor tiszthelyettes
Osszesen 42 18




2. A betoltott munkakorok alapjan a nevelo és oktato munkat segitok szama,
iskolai végzettsége és szakképzettsége

Segitok Létszam| Iskolai végzettség Szakképesités
Iskolatitkar, tigyintézo, 26 18 Egyetem Pedagogia
gazdasagi dolgozd, Féiskola Uzemgazdasz
munk’alugyl,. 16adé Gimnazium Erettségi
szemelyzeti e 0aco, Felséfoku Meérlegképes konyveld, tb. ligyintéz6i
tigyviteli dolgoz6 és Ktanfol
gépkezeld, iigyintézs szaktanfolyam Pénziigyi, kozgazdasagi, kdnyveldi,
és-pedagogiai szakérts Szakgimnazium tb. ligyintéz6i, munkatigyi
Miiszaki dolgozd 26 16 Egyetem Gépészmérnok, pedagdgiai
oktatés-technikus, .. Co
Kiseoitd . Féiskola Altalanos orvos
isegitd dolgozo,
szamitogeép kezeld ¢s Gimnazium Mérnok
rendszerprogramozo, . . , _
kényvtaros technikus Szakgimnazium Erettségi
¢s -asszisztens Miiszerész, szamitastechnikai
programozo, egészseégiigyi
Szakmunkésképzd rontgenasszisztens, rendor,
iskola hatarrendész szakképesités
Altalanos apolo, autoszereld,
villanyszereld, gépjarmiivezetd,
kazanfiito, vizvezetékszereld
] ) Szakmunkasképzo Kereskedelmi és vendéglato ipari
Konyhai dolgozo, 14 6 iskola , , , L,
étkeztetésben sko Szakacs, husfeldolgozo, felszolgald
foglalkoztatott, egyéb 8 altalanos -
kiszolgalo
tevékenységet végzok
Osszesen 66 6




3. Az orszagos mérés-értékelés eredményei, évenként feltiintetve

Az intézmény orszagos mérés-értékelésben nem vesz részt.

4. A tanulok le- és kimaradasaval, évfolyamismétlésével kapcsolatos adatok

Az intézményben az évismétlés kizart, a lemorzsolodas évfolyamonként valtozo szamot
mutat, a lemorzsolddasi okokkal egyiitt.

Lemorzsolodas okai %

Evfolyam LemOl’OZ/SOI()déS Szerzodésszegés (egész]zggglg)yi ok
' Tanulé kérelmére| ¢\ clek hignya | dthelyezés,
sziineteltetés)

2005-2007. évfolyam 3% 1% 1% 1%
2006-2008. évfolyam 6% 2% 2% 2%
2007-2009. évfolyam 7% 3% 4% -
2008-2010. évfolyam 11% 5% 4% 2%
2009-2011. évfolyam 5% 1% 2% 2%
2010-2012. évfolyam 8% 4% 2% 2%
2011-2013. évfolyam 8% 4% 3,5% 0,5%
2012-2014. évfolyam 13% 7% - 6%
2013-2015. évfolyam 18% 4% 2% 12%
2014-2016. évfolyam 12% 5% 1% 6%
2015-2017. évfolyam 11% 7% 1% 3%
2016-2018. évfolyam 13% 7% 3% 3%
2017-2019. évfolyam 17% 13,5% 1% 2,5%
2018-2020. évfolyam 19% 15% 3% 1%
2019-2021. évfolyam 12% 10% 1% 1%
2020-2022. évfolyam 22% 9% 9% 4%
2021-2023. évfolyam 16% 10% 1% 5%
2022-2024. évfolyam 21% 16% 1% 4%




2023-2025. évfolyam 16% 11% 5% -

2024-2026. évfolyam 21% 13% 4% 4%

2025-2026. évfolyam 20% 20% - -
15% 11% - 4%,

2025-2027. évfolyam

(nem lezart adat) | (nem lezart adat)

(nem lezart adat) | (nem lezart adat)

2026-2028. évfolyam

(nem lezart adat) | (nem lezart adat)

(nem lezart adat) | (nem lezart adat)

5. Kozépiskolakban — évenként

atlageredményei

feltiintetve — a

szakmai vizsgak

Az intézmény korabban renddr tiszthelyettes (a szakmairany megjelolésével) szakképesités
(54 861 01), jelenleg renddr tiszthelyettes (a szakmairany megjelolésével) szakképzettség (5
1032 18 03) megszerzésére készit fel, érettségire épiilo kettd éves, elézetes ismeretek
beszamitasaval masfél vagy egy éves szakmai oktatas keretében, csak szakképzési

évfolyamokkal miikodik.

A végzettek a RENDORSEG alloméanyaba keriilnek kinevezésre, mint tiszthelyettesek.

Szakmai vizsgak atlageredményei
Tanév Renddr tiszthelyettes Renddr tiszthelyettes Renddr tiszthelyettes
(Kozrendvédelmi renddr) | (Hatarrendészeti renddr) | (Kozlekedési rendor)
2012/2013. 76% - 79%
2013/2014. 83% - -
2014/2015. 3,69 - -
2015/2016. - 3,95 -
2016/2017. 4,22 - -
2017/2018. 3,90 3,85 -
2018/2019. 3,99 4,25 -
2019/2020. 3,95 - -
2020/2021. 4,17 3,87 -
2021/2022. 4,20 - -
2022/2023. 4,19 - -
2023/2024. 4,29 - -
2024/2025. 4,17 3,89 -
2025/2026. 4,12 4,08 -




6. A tandran kiviili egyéb foglalkozasok igénybevételének lehetosége

Az intézmény szervezésében mikodnek a szakkorok, de az oktatok egyénileg is szervezhetik
azt. Az iskolank olyan szakkorok inditasat tamogatja, amelyek Osszefiiggésbe hozhatok a
célrendszerben megfogalmazott elvek teljesiilésével.

Tamogatast élveznek azok a szakkorok, amelyek eldsegitik a tanulok szakmai ismereteinek
tovabbi bdvitését, egy-egy teriileten specidlis tobblet ismeretek szerzését, vagy a megszerzett
ismeretek gyakorlati alkalmazasanak kiteljesedését. Ugyancsak tdmogathatok azon szakkorok,
amelyek a tanulok fizikai, szellemi, kulturdlis készségeit, képességeit segitenek fejleszteni,

hozzdjarulnak személyiség fejlodésiikhoz, segitik egészséges €letviteli szokdsaik kialakulasat.

7. A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai. (Szakmai
Program)

8. Az osztalyozo vizsga tantargyankeénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje.

(Szakmai Program)



9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulék létszama 2026/2027.

tanév
1/13. 5-bs 2/14. 5-6s
szintt Osztaly szintii Osztaly
o ” szak . e e 3 szak
technikumi | 1étszima/fé technikumi | 1étszama/fé
évfolyam évfolyam
rendor rend6r
1 5 tiszthelyettes 1 15 tiszthelyettes
510321803 5103218 03
2 2
(1,5 éves renddr (1,5 éves rend6r
képzés eldzetes 7 tiszthelyettes |képzés elozetes 19 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 | ismeretek 510321803
beszamitasaval) beszamitasaval)
rendér rendor
OSSZESEN: 12 tiszthelyettes | OSZESEN: 34 tiszthelyettes
510321803 510321803




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2025/2026.

tanév
1/13. 5-6s 2/14. 5-6s
szintt Osztaly szintii Osztaly
i, . szak . . L, . szak
technikumi | 1étszama/f6 technikumi | 1étszama/fé
évfolyam évfolyam
rendOr rendOr
1 18 tiszthelyettes 1 22 tiszthelyettes
510321803 510321803
2 2
(1,5 éves renddr (1,5 éves rend6r
képzés eldzetes 23 tiszthelyettes |képzés eldzetes 19 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 | ismeretek 510321803
beszamitasaval) beszamitasaval)
3
(1 éves képzés rend6r
elozetes 5 tiszthelyettes
ismeretek 51032 18 03
beszamitasaval)
rendor rendor
OSSZESEN: 46 tiszthelyettes | OSZESEN: 41 tiszthelyettes
510321803 510321803




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanulék létszama 2024/2025.

tanév
1/13. 5-6s 2/14. 5-6s
szintd Osztaly szintii Osztaly
et . ,, szak . . ., . szak
technikumi | 1étszama/fo technikumi | Jétszama/f6
évfolyam évfolyam
rendOr rendOr
1 26 tiszthelyettes 1 21 tiszthelyettes
510321803 510321803
rendor
o) 15 tiszthelyettes
510321803
2 3
(1,5 éves rend6r (1,5 éves rendor
képzés eldzetes 20 tiszthelyettes |képzés elézetes 19 tiszthelyettes
ismeretek 51032 18 03 ismeretek 51032 18 03
beszamitasaval) beszamitasaval)
4
(1,5 éves rendOr
képzés elbzetes 17 tiszthelyettes
ismeretek 5103218 03
beszamitasaval)
5
(1,5 éves rendOr
képzés elbzetes 17 tiszthelyettes
ismeretek 51032 18 03
beszamitasaval)
rendor rendor
OSSZESEN: 46 tiszthelyettes | OSZESEN: 89 tiszthelyettes
5103218 03 5103218 03




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2023/2024.

tanév
1/13. 5-bs 2/14. 5-6s
szintt Osztaly szintii Osztaly
et . ,, szak . . ., . szak
technikumi | 16tszama/fo technikumi | 1étszama/fé
évfolyam évfolyam
rendOr rendOr
1 22 tiszthelyettes 1 15 tiszthelyettes
510321803 510321803
rendor renddr
2 18 tiszthelyettes 2 15 tiszthelyettes
510321803 510321803
3 3
(1,5 éves rendOr (1,5 éves rendOr
képzés eldzetes 20 tiszthelyettes |képzés elézetes 18 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 | ismeretek 5103218 03
beszamitasaval) beszamitasaval)
4 4
(1,5 éves rendOr (1,5 éves rendOr
képzés elozetes 19 tiszthelyettes |képzés elézetes 14 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 | ismeretek 5103218 03
beszamitasaval) beszamitasaval)
5
(1,5 éves rendOr
képZéS elézetes 18 tiszthelyettes
ismeretek 51032 1803
beszamitasaval)
rendor rendor
OSSZESEN: 97 tiszthelyettes | OSZESEN: 62 tiszthelyettes
51032 18 03 510321803




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2022/2023.

tanév
1/13. 5-6s 2/14. 5-6s
szinti Osztaly szintii Osztaly
i . . szak . . o, . szak
technikumi | létszama/f6 technikumi | 1étszama/fé
évfolyam évfolyam
rendOr rendOr
1 18 tiszthelyettes 1 18 tiszthelyettes
510321803 510321803
rend6r rendor
o) 18 tiszthelyettes o) 17 tiszthelyettes
510321803 510321803
rendor
3 19 tiszthelyettes
510321803
3 4
(1,5 éves renddr (1,5 éves rend6r
képzés elozetes 20 tiszthelyettes |képzés el6zetes 17 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 | ismeretek 5103218 03
beszamitasaval) beszamitasaval)
4 5
(1,5 éves rendOr (1,5 éves rendOr
képzés elozetes 17 tiszthelyettes |képzés eldzetes 20 tiszthelyettes
ismeretek 51032 18 03 ismeretek 51032 1803
beszamitasaval), beszamitasaval)
rendor rendor
OSSZESEN: 73 tiszthelyettes | OSZESEN: 91 tiszthelyettes
5103218 03 5103218 03




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2021/2022.

tanév
1/13. 5-6s 2/14. 5-6s
szinti Osztaly szintii Osztaly
L, . szak . s, . szak
technikumi | 1étszama/fo technikumi | 1étszama/f6
évfolyam évfolyam
rendOr rendOr
1 18 tiszthelyettes 1 17 tiszthelyettes
510321803 510321803
rendOr renddr
2 21 tiszthelyettes 2 20 tiszthelyettes
510321803 510321803
rendOr rendOr
3 20 tiszthelyettes 3 23 tiszthelyettes
510321803 510321803
4
(1,5 éves renddr rendOr
kéPZéS elézetes 19 tiszthelyettes 4 17 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 5103218 03
beszamitasaval)
5 5
(1,5 éves rendor (1,5 éves rendor
képzés eldzetes 20 tiszthelyettes |képzés elézetes 20 tiszthelyettes
ismeretek 51032 18 03 ismeretek 51032 18 03
beszamitasaval) beszamitasaval)
rendor rendor
OSSZESEN: 98 tiszthelyettes | OSZESEN: 97 tiszthelyettes
51032 18 03 51032 18 03




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2020/2021.

tanév
1/13. 5-6s
szintii Osztaly sak 2/14. Osztaly sak
technikumi | létszama/f6 évfolyam | létszama/fo
évfolyam
rendor renddr
1 21 tiszthelyettes 1 20 tiszthelyettes
510321803 54 861 01
rend6r rendor
7 23 tiszthelyettes ) 11 tiszthelyettes
510321803 54 861 01
rendor rendOr
3 23 tiszthelyettes 3 16 tiszthelyettes
510321803 54 861 01
rend6r 4 rend6r
4 71 tiszthelyettes | (1,5 éves 19 tiszthelyettes
510321803 képzés) 54 861 01
5
(1,5 éves rendor rend6r
kéPZéS el6zetes 20 tiszthelyettes 5(S2) 19 tiszthelyettes
ismeretek 510321803 54 861 01
beszamitasaval)
rendor
6 (S7) 23 tiszthelyettes
54 861 01
rendor
7 (SZ) 21 tiszthelyettes
54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 108 tiszthelyettes | OSZESEN: 129 tiszthelyettes
510321803 54 861 01




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2019/2020.

tanév
1. (13.) Osztaly K IL (4. Osztaly <k
évfolyam létszama/f6 évfolyam | 1étszama/fo
rendor rendOr
1 22 tiszthelyettes 1 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendOr
2 18 tiszthelyettes 2 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendOr
3 20 tiszthelyettes 3 27 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
4 rendor rendor
(1,5 éves 20 tiszthelyettes 4 25 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01 54 861 01
5 rendOr
(1,5 éves 20 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01
6 rendor
(1,5 éves 18 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 80 tiszthelyettes | OSZESEN: 140 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2018/2019.

tanév
1. (13.) Osztaly K IL (4. Osztaly <k
évfolyam létszama/f6 évfolyam | 1étszama/fé
rendOr rendOr
1 31 tiszthelyettes 1 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
2 30 tiszthelyettes 2 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
3 30 tiszthelyettes 3 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
4 31 tiszthelyettes 4 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
5 rendOr rendOr
(1,5 éves 25 tiszthelyettes 5 18 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01 54 861 01
6 rendér 6 rendér
(1,5 éves 23 tiszthelyettes (1,5 éves 27 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01 képzés) 54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 170 tiszthelyettes | OSZESEN: 142 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2017/2018.

tanév
1. (13.) Osztaly K IL (4. Osztaly <k
évfolyam létszama/f6 évfolyam | 1étszama/fo
rendor rendOr
1 26 tiszthelyettes 1 22 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendOr
2 25 tiszthelyettes 2 21 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendOr
3 25 tiszthelyettes 3 26 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
4 26 tiszthelyettes 4 22 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendOr
5 25 tiszthelyettes 5 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
6 rendor rendor
(1,5 éves 32 tiszthelyettes 6 23 tiszthelyettes
képzés) 54 861 01 54 861 01
rendor
7 26 tiszthelyettes
54 861 01
rendor
8 23 tiszthelyettes
54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 159 tiszthelyettes OSZESEN: 188 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2016/2017.

tanév
1. (13, Osztaly ak IL. (14.) Osztily ak
évfolyam létszama/f6 évfolyam | 1étszama/fé
rendOr rendor
1 27 tiszthelyettes 1 21 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendor
2 24 tiszthelyettes 2 19 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendOr
3 27 tiszthelyettes 3 23 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendOr
4 25 tiszthelyettes 4 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendOr rendOr
5 25 tiszthelyettes 5 21 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendér rendor
6 26 tiszthelyettes 6 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendér rendor
7 28 tiszthelyettes 7 23 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendér rendor
8 25 tiszthelyettes 8 23 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 207 tiszthelyettes | OSZESEN: 178 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2015/2016.

tanév
Osztaly Osztaly
1. évfolyam 1étszama/f6 szak 1I. évfolyam 1étszama/f6 szak
rendor rendor
1 25 tiszthelyettes 1 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
2 24 tiszthelyettes 2 22 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
3 24 tiszthelyettes 3 20 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
4 25 tiszthelyettes 4 23 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendOr
5 25 tiszthelyettes 5 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
6 25 tiszthelyettes 6 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
7 25 tiszthelyettes 7 20 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendér
8 27 tiszthelyettes 8 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 200 tiszthelyettes | OSZESEN: 181 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2014/2015.

tanév
Osztaly Osztaly
1. évfolyam 1étszama/f6 szak II. éVfolyam 1étszama/fé szak
rendor rendOr
1 25 tiszthelyettes 1 27 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendOr
2 25 tiszthelyettes 2 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendér
3 25 tiszthelyettes 3 26 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendOr
4 25 tiszthelyettes 4 24 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendér
5 25 tiszthelyettes 5 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
6 25 tiszthelyettes 6 26 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendér
7 25 tiszthelyettes 7 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendor rendor
8 25 tiszthelyettes 8 25 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01
rendér
- - - 9 24 tiszthelyettes
54 861 01
rendor rendor
OSSZESEN: 200 tiszthelyettes | OSZESEN: 227 tiszthelyettes
54 861 01 54 861 01




9. Iskolai osztalyok szama, illetve az egyes osztalyokban tanuldk létszama 2013/2014.

tanév
Osztaly Osztaly
1. évfolyam 1étszama/fo szak I1. éVfolyam 1étszama/fé szak
rendor ko6zrendvédelmi
1 27 tiszthelyettes 1 27 rendor elagazas
54 861 01 52 861 06 0010 52 02
ko6zrendvédelmi
rendor dor eldcazs
) rendér elagazas
2 2 2 2
7 |tiszthelyettes 8 52861 06 0010 52 02
54 861 01
kozrendvédelmi
rendor d6r el ,
) rendor elagazas
3 27 tiszthelyettes 3 21 52 861 06 0010 52 02
54 861 01
kézrendvédelmi
rendor d6r ol .
) rendér elagazas
4 26 tiszthelyettes 4 27 52 861 06 0010 52 02
54 861 01
rendor - - -
5 27 tiszthelyettes
54 861 01
rendor - - -
6 28 tiszthelyettes
54 861 01
rendor - - -
7 27 tiszthelyettes
54 861 01
rendor - - -
8 26 tiszthelyettes
54 861 01
rendoér - - -
9 25 tiszthelyettes
54 861 01
rendor KOZRENDVEDELMI
OSSZESEN: 240 tiszthelyettes| OSZESEN: 103 RENDOR ELAGAZAS
54 81 01 52 861 06 0010 52 02







	Az intézményben az évismétlés kizárt, a lemorzsolódás évfolyamonként változó számot mutat, a lemorzsolódási okokkal együtt.

